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1.1 Nagovor direktorja

Druzba je tudi v letu 2024 nadaljevala s svojo politiko proaktiv-
nosti, agilnosti in ucinkovitosti. Bistven je poudarek, da druzba
svoje storitve nenehno izboljSuje, se prilagaja svojim strankam in
trgu, vse ob ustrezni stroSkovni oziroma ekonomski ucinkovito-
sti. Glavna strateSka usmeritev druzbe je dosedi in ohraniti sta-
bilnost, vzdrZznost ter fleksibilnost pri poslovanju, kar so in bodo
temelji poslovanja. Pri tem pa se druzba zaveda in se bo tudi v
prihodnje vseskozi zavedala svoje odgovornosti do lastnikov/na-
rocnikov, gledano tako s staliS¢a nalozbe kot tudi izvajalca stori-
tev. Druzba ostaja pomemben ¢len v izvajalskih procesih svojih
lastnikov/narocnikov, Cesar se v popolnosti zaveda. Podpora na-
vedenim procesom je za druzbo kljucna.

Nas prvi cilj je zagotavljanje informacijskih storitev in razvoj infor-
macijskih resitev za elektrodistribucijska podjetja. Poslovni odnos
je urejen s Produkcijsko pogodbo. Za leto 2024 je bila aktualna
Produkcijska pogodba 2022 - 2024. Zakljucili smo nadgradnjo
ERP sistema za Stiri elektrodistribucijska podjetja. Veliko svojih
virov smo namenili projektu nov tarifni sistem. Poleg navedene-
ga smo in bomo usmerjeni v optimizacijo prihodkov, kar bomo
ustvarjali z razvojem novih storitev in ucinkovitejSim trzenjem ob-
stoje¢im in novim strankam ter optimizacijo poslovnih modelov
na vseh segmentih. Pridobljena sredstva na drZavnih ali evrop-
skih razpisih so nam pomembna.

Posebno pozornost smo tudi v letu 2024 namenili kibernetski
varnosti. Storitev izvajamo od leta 2022, ko smo priceli z rednim

obratovanjem storitev varnostnega operativnega centra (VOC) za
elektrodistribucijska podjetja. Nas cilj na tem podrocju je SirSi in
usmerjen v celotno elektroenergetiko.

Obvladovanje stroSkov ima druZzba opredeljeno kot enega od
kljucnih projektov Ze vrsto let. Aktivnosti na tem podrocju odloc-
no izvajamo. Tudi leto 2024 tako ni bilo izjema, druzba je ucinko-
vito obvladovala svoje stroske.

Zaposleni in njihova znanja so za nas zelo pomembni, zato doda-
jamo manjkajoce kompetence, skrbimo za intenzivno izobrazeva-
nje in pridobivamo nova znanja, ki bodo potrebna v prihodnosti.

Tudi v letu 2024 smo usmerijali energijo v ustvarjanje homoge-
nega in motiviranega ter ucinkovitega tima sodelavcev, ki bo kos
prihodnjim izzivom. Nadaljevali smo aktivnosti, ki dvigajo raven
zaupanja v druzbo in samospostovanje ter nadalje izboljSevali or-
ganizacijsko klimo v druzbi. Delo od doma se je dobro uveljavilo
in velja kot eno od trajnih moZnosti obCasnega dela.

Nacela delovanja druzbe bomo tudi v prihodnje vseskozi nadgra-
jevali in posodabljali ter dvigovali raven zrelosti druzbe. Nadalje-
vali bomo z razvojem notranjega podjetniStva v smislu uvajanja
novosti, ki pomenijo odstopanje od obstojecih rutin delovanja.
Cilj je ustvariti Se bolj agilno organizacijo in miselne okvirje za dol-
gorocno vzdrznost v novi digitalni paradigmi.



Druzba sledi razvoju stroke doma in v svetu ter osvesca in uspo-
sablja svoje strokovnjake, da bodo kreativni pri implementaciji
najnovejSih dosezkov v produkte in storitve za svoje narocnike.
Strokovnjaki iz druzbe so bili aktivni na Stevilnih strokovnih sreca-
njih doma in v tujini.

NaSa prvenstvena usmeritev je bila in bo tudi v prihodnje izbolj-
Sati uporabnisko izkusnjo z informacijskimi storitvami, ki jih za-
gotavljamo.

Leto 2024 ocenjujemo, ob upostevanju vseh okoliscin, ki so vpli-
vala na naSe delovanje, kot uspesno leto. Tako kot predhodna
leta, nas je tudi v letu 2024 vodila Zelja oziroma cilj postati pre-
poznan in vrhunski regijski IT ponudnik, predvsem na podrocju
elektroenergetike in povezanih dejavnosti. Trudili smo se doda-
jati vrednost za zadovoljnega kupca/uporabnika, lastnika in za-
poslene.

Maribor, 20. 3. 2025 Direktor
mag. Joze Knavs
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1.2 Predstavitev druzbe

Informatika d.o.o. je vodilni ponudnik in izvajalec informacijske nikov, ki storitve druzbe uporabljajo za hranjenje zgodovinskih
podpore slovenskim distributerjem elektricne energije. DruZba podatkov ali uporabljajo enotno vstopno tocko za izmenjavo po-
ima pet pomembnejsih narocnikov, ki uporabljajo predvsem nase datkov na trgu z elektricno energijo.

informacijske resitve za podporo poslovanju, in ve€ ostalih naroc-

1.3 Osnovni podatki o druzbi

Firma: INFORMATIKA informacijske storitve in inZeniring d.o.o.
SkrajSana firma: INFORMATIKA d.o.o.
SedeZ druzbe: 2000 Maribor, Vetrinjska ulica 2
Mati¢na Stevilka: 5259363000
ID za DDV: SI70666130
Velikost druzbe: velika po ZGD-1
Poslovni prostori: 2000 Maribor, Vetrinjska ulica 2
1000 Ljubljana, Hajdrihova 2
TRR: OTP d.d.: SI56 0451 5000 0156 581

GB d.d.: SI56 0700 0000 3511 781

Osnovni kapital: 610.285,00 EUR
Pravno-organizacijska oblika: druzba z omejeno odgovornostjo
Stevilo druzbenikov: 15




1.4 Lastniska struktura na dan 31. 12. 2024

Elesd.o.0. ostali

4,91 % 0,40 %

Elektro Gorenjska d.d.

10,50 %

Elektro Ljubljana d.d.

30,39 %

Elektro Primorska d.d.

13,04 %

Elektro Celje d.d.

16,66 %

Elektro Maribor d.d.

24,10 %



1.5 Dejavnost druzbe

Glavne dejavnosti druzbe:
povezane dejavnosti

62.100 Racunalnisko programiranje

1.6  Organi upravljanja

Predsednik Nadzornega sveta: mag. Darijo Vrabec

Direktor: mag. Joze Knavs

63.100 Dejavnosti v zvezi z racunalniSko infrastrukturo, obdelavo podatkov in gostovanjem ter
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1.7 Organizacijska shema

PODROCJE INFORMACIJSKO-

KIBERNETSKE VARNOSTI

TEHNlC@o
PODROCJE

POSLOVNO
PODROCJE

Finance in

< Prodaja
racunovodstvo

o Razvoj in
Upravljanje _vzdrzevanje
Z viri informacijskih
resSitev

Sistemska
podpora
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Podpora
uporabnikom




1.8 Aktivnosti druzbe na podrocju
raziskav in razvoja

Druzba veliko pozornost namenja raziskavam in razvoju, kar je
osnovni predpogoj, da lahko ostaja konkurencna v hitro spremi-
njajocem se okolju. Sirok spekter aktivnosti razvoja in raziskav je,
skladno z dosedanjo prakso, neposredno vpet v projektno delo,
ki zagotavlja visoko raven ciljno usmerjene motivacije in timsko
sodelovanje v Ze izoblikovanih projektnih skupinah. Hkrati pa sta
dolgorocna uspesSnost in kontinuiteta raziskovalnega dela pogo-
jeni tudi z ustrezno organizacijo na tehni¢nem podrocju. Skladno
z zmoznostmi v okviru letnih investicijskih programov po razvoj-
no-raziskovalnih podro¢jih odpiramo ciljno usmerjene temeljne
razvojno-raziskovalne projekte. Pri ARRS registrirana raziskoval-
na skupina, v katero so vkljuceni strokovnjaki, ki so bili v prete-
klosti Ze intenzivno vpeti v razvoj in raziskovanje v sklopu apli-
kativnih projektov, je nadaljevala z delom. Predvsem so rezultati
vidni v Stevilu objavljenih ¢lankov in EU razvojnih projektov, v ka-
terih druzba sodeluje. V letu 2024 smo nadaljevali z aktivnostmi
in smo del vec razvojnih konzorcijev na projektih, sofinanciranih z
nepovratnimi sredstvi Republike Slovenije in Evropske unije. V tej
obliki so prioritetne aktivnosti razvoja in raziskovanja nacrtovane
vnaprej ter ovrednotene kot samostojno delo in ne kot skupek
nalog, ki jih je treba opraviti v obsegu rednega projektnega dela.
Druzba se aktivno ukvarja z eksperimentalnimi raziskovalnimi ak-
tivnostmi na vec klju¢nih podrodjih, vklju¢no s kibernetsko var-
nostjo, umetno inteligenco, umetno predstavnostjo in drugimi
naprednimi aplikativnimi tehnologijami. Nas cilj je te inovativne
tehnologije ucinkovito integrirati v energetsko panogo, kjer si
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prizadevamo izboljSati varnostne protokole, optimizirati procese
in povecati ucinkovitost. S tem pristopom Zelimo prispevati k ra-
zvoju bolj varnih in zanesljivih energetskih sistemov, ki bodo kos
izzivom sodobnega digitalnega okolja.

Druzba razvojno-raziskovalno delo izvaja in predstavlja z nasle-
dnjimi aktivnostmi:

= izvedbo analiticnih in idejnih Studij,
= izdelavo elaboratov in projektne dokumentacije,

= analizo in obdelavo podatkov, analizo in evalvacijo
metodoloSko-tehnoloskih reSitev ter diagnozo problemov,

= aplikativno usmerjenim razvojem v obliki implementacije
inovativnih programskih reSitev, algoritmov in komponent
ter domenskega modeliranja,

= znanstveno-raziskovalnimi metodami, kot so
eksperimentalne Studije in simulacije,

= sodelovanjem v razpisih za razvojno-raziskovalne in
aplikativne projekte,

= sodelovanjem v razvojnih in projektnih skupinah (IPET/eblX,

GlzZ, GZS ZIT ...),
= predstavitvijo izsledkov in rezultatov raziskav v porocilih in
referatih.
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2.2 Poslanstvo
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Varne, zanesljive in kakovostne informacijske storitve za podrocje energetike in povezanih dejavnosti z dodano vrednostjo za zadovolj-

nega kupca, lastnika in zaposlene.

3 Vrednote

2

= Postenost in spoStovanje poslovnih ter eti¢nih nacel.

= Kakovost in upoStevanje politike kakovosti.

= Znanje in sodelovanje.

= Skrb za zaposlene.

= |novativnost in podjetniStvo ter usmerjenost k dodani

= Predana skrb za varnost podatkov in procesov.

= Fleksibilnost in zanesljivost.
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= Spostovanje, odgovornost in zavzetost.
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Stabilno delovno okolje in primerna kadrovska struktura sta
klju€na za doseganje poslovnih ciljev. Odgovornost do zaposlenih
se zacne pri skrbni izbiri kompetentnega kadra, kar je v obdob-
ju pomanjkanja kandidatov izziv. Kljub temu smo bili v letu 2024
uspesni pri zaposlovanju, saj se je ekipi pridruzilo 6 novih zapo-
slenih. Z razli¢nimi aktivnostmi, nagrajevanji in uskladitvami plac
skrbimo, da je podjetje konkurencno, kar privablja kandidate za
zaposlitev.

Na dan 31. 12. 2024 je bilo v podjetju zaposlenih 79 oseb, od tega
ena za dolocen Cas. Od vseh zaposlenih v druzbi je 31 Zensk, kar
predstavlja 39 %. Povprecna starost zaposlenih je 45,2 let. V zad-
njem obdobju smo zabeleZili 6 novih prihodov in 4 odhode, pri
Cemer so se trije zaposleni upokaojili.

Z upokojitvami se nasim ekipam pridruzujejo mladi, kar postopo-
ma pomlajuje razmeroma visoko povprecno starost v druzbi. Mla-
de prav tako vklju€ujemo preko moznosti opravljanja prakticnega
usposabljanja, oblasnega dela Studentov in dijakov, dodatno pa
sodelujemo s fakultetami na razlicnih predavanjih in dogodkih.

V letu 2024 smo nadaljevali z delom na daljavo, ki se je izkazalo
za ucinkovito, saj zagotavljanje fleksibilnega nacina dela ustvarja
priloZznosti za izboljSanje ravnotezja med poslovnim in zasebnim
Zivljenjem.

V letu 2024 se je od povprecno 79 zaposlenih razli¢nih izobraze-
vanj udeleZilo 55 zaposlenih. V Zivo ali preko spleta smo se udele-
zili 57 izobraZevanj oziroma konferenc. IzobraZevanja smo izvedli
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po nacrtu, kar kaze, da uspe3no spodbujamo in omogofamo ra-
zvoj zaposlenih ter njihovih kompetenc. Do konca leta 2024 smo
pridobili skupaj 10 strokovnih certifikatov. V letu 2024 smo delali
na spremembi Pravilnika o organizaciji in sistemizaciji delovnih
mest, ki bo omogocal bolj fleksibilno zaposlovanje in organizacijo
dela.

Nadaljujemo z aktivnostmi akcijskega nacrta za enakost spolov
po priporocilih Evropske komisije in zagotavljamo enakovredno
obravnavo zaposlenih pri vsakdanjem delu, vseh dokumentih ter
naslavljanju. Ve poudarka dajemo promociji zdravja na delov-
nem mestu, prav tako smo v letu 2024 aktivno koristili ukrepe s
podrocja certifikata Druzini prijazno podjetje, izvajali razlicne ak-
tivnosti, pregledali ter posodobili en ukrep.

Kot vsako leto smo ob koncu leta 2024 izvedli anketo o organiza-
cijski klimi, iz katere smo ugotovili, da se trend zadovoljstva zapo-
slenih nadaljuje. Aktivnosti na podro¢ju nagrajevanja zaposlenih
tecejo skladno z ocenjevanjem in predlogi vodij, konec leta smo
izplacali tudi letno nagrado glede na uspesSno poslovanje, s ka-
tero smo zaposlenim izkazali zahvalo za njihov trud in korektno
opravljeno delo.

Nadaljujejo se vse zahtevane aktivnosti in pregledi na podrocju
zdravja ter varstva pri delu in pozarnega varstva, kjer so bili izve-
deni doloceni pregledi skladno z zahtevano periodiko.






4.1 Tehni¢no podrocje

V tehni¢nem podro¢ju smo predani uresnievanju vizije postati
vodilni ponudnik varnih, zanesljivih in kakovostnih storitev na
podrocju energetike in sorodnih dejavnosti. S stalnimi vlaganji v
inovacije, tehnoloski napredek in strokovno usposobljenost nasih
zaposlenih ustvarjamo izjemno vrednost za nase narocnike, la-
stnike in zaposlene. Poleg tega smo veliko delali na izboljSevanju
ucinkovitosti nasih procesov, kar nam omogoca, da nasim naroc-
nikom zagotavljamo vrhunsko, ucinkovito in skladno informacij-
sko podporo, ki jim pomaga doseci njihove poslovne cilje.

V druzbi smo si prizadevali ustvariti pozitivnho delovno okolje, ki
spodbuja inovativnost, ustvarjalnost ter iskanje novih tehnolo-
Skih in poslovnih priloznosti. Zagotavljali smo stalno izobraZeva-
nje in nadgrajevanje kompetenc nasih zaposlenih, da bi lahko ¢im
bolj kakovostno in ucinkovito opravljali svoje delo za nase naroc-
nike. Na trgu dela, kjer se konkurenca za talente nenehno kre-
pi, smo se soocali z vedno tezjimi izzivi pri iskanju in privabljanju
ustreznih kadrov. Z raznimi udelezbami na strokovnih dogodkih
delamo na izboljSanju delodajalCeve znamke, kar vklju€uje tudi
bolj tesno sodelovanje z izobrazevalnimi institucijami. Prizadevali
smo si, da smo bili na tekoCem z najnovejsimi tehnoloskimi trendi
in razvojem. Zelo pomemben dejavnik nasega delovanja je bila
kibernetska varnost, saj delamo za narocnike, ki upravljajo kritic-
no infrastrukturo in je poudarek na informacijski in kibernetski
varnosti Se toliko bolj pomemben.
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Leto 2024 je bilo za nas leto velikih izzivov. Zakljucili smo enega
najvecdjih projektov v zgodovini naSega podjetja - prenova obra-
Cunskega sistema omreznine. Zaradi korenite spremembe meto-
dologije obracunavanja omreZnine je bilo potrebno temeljito pre-
oblikovati tudi informacijske reSitve za podporo tem procesom.
Projekt je prinesel Stevilne izzive, tako organizacijske, saj je vplival
na delovanje celotnega trga elektri¢ne energije, kot tudi tehnicne,
saj je vkljuceval obdelavo izjemno velikih koli¢in podatkov. Poleg
tega smo se v letu 2024 intenzivno ukvarjali z optimizacijo proce-
sov, da bi lahko ucinkovito naslavljali izzive vse vec¢jega povprase-
vanja po nasih novih informacijskih resitvah.

Jedro naSega informacijskega sistema je elS, to je sistem za pod-
poro poslovanju nasih naro¢nikov na podrocju celotnega zivljenj-
skega cikla odjemalca elektri¢ne energije, od prvega stika z njim,
prek soglasja za prikljuitev, pogodbe za uporabo sistema, obra-
cuna omreznine, financne funkcije in do vseh procesov, ki so del
tega cikla. Ta sistem je bil tudi v letu 2024 podvrzen spremem-
bam oziroma nadgradnjam. Vecina sprememb je povezanih s
spremembo metodologije obracunavanja omreznine. Nadgrajen
oziroma razsirjen je bil tudi bilan¢ni obracun.

Drug pomemben sklop lastno razvitih informacijskih resitev, ki jih
ponujamo nasim naroc¢nikom, je platforma Enotna vstopna tocka
za izmenjavo podatkov (v nadaljevanju EVT). EVT je osrednja toc-
ka za evidenco in izmenjavo podatkov med elektro distributeriji in
ostalimi delezniki na elektro energetskem trgu. Jedro EVT pred-
stavlja nabor poslovnih storitev, ki omogocajo B2B komunikacijo
in izmenjavo podatkov med delezniki. Te storitve uporabljajo vsi
ve(ji dobavitelji elektricne energije kot tudi sistemski operater di-
stribucijskega omrezja (SODO/ELES) in Borzen. Storitev EVT je bila
v letu 2024 preko vec projektov nadgrajena.



Sestavni del storitev EVT sta mobilna aplikacija in portal Moj Ele-
ktro. Portal Moj Elektro je centralna B2C platforma za komunika-
cijo elektrodistribucijskih podjetij s kon¢nimi uporabniki distribu-
cijskega omreZja. Ta B2C kanal je bil v letu 2024 delezen mnogih
nadgradenj in dopolnitev, predvsem zaradi projekta prenove ob-
racunskega sistema - prehod na nov tarifni sistem. Zaradi tega
projekta je bilo veliko sprememb tudi na Centralnem Elektro
Energetskem Portalu Slovenije (v nadaljevanju CEEPS), ki je locen
kanal za izmenjavo podatkov. CEEPS temelji na storitvah enotne
vstopne tocke za B2B izmenjavo podatkov in je namenjen pred-
vsem dobaviteljem, ki nimajo mozZnost ali si ne Zelijo prek B2B
poslovnih storitev integrirati na EVT.

V druzbi skrbimo za centralno integracijsko vodilo Jurana, preko
katerega imamo integrirano celo mnozico razli¢nih informacijskih
reSitev. V letu 2024 se je izvajalo ve€ projektov integracij, ki so se
implementirale na tem vodilu.

Poleg zgoraj omenjenih smo izvedli kar nekaj projektov, vezanih
na vzdrZzevanje in nadgradnjo sistema elS.

V sistemski podpori smo v letu 2024 posvecali najve¢ pozornosti
infrastrukturi in optimizaciji le te za potrebe prenove obracuna
omreznine, ki je bila postavljena v letu 2023.

Pri tem nismo pozabili na redno posodabljanje strezniSke infra-
strukture in smo nadaljevali z redno zamenjavo strezniSke stroj-
ne opreme za zagotavljanje nudenja Se kvalitetnejsih storitev in
potrebam vedno vecje obdelave podatkov.

Posebno pozornost smo posvecali informacijsko kibernetski var-
nosti, saj smo redno izvajali varnostne posodobitve in vpeljevali

20

nove varnostne mehanizme, s katerimi bomo Se okrepili kibernet-
sko odpornost. Tako v okviru rednega varnostnega preverjanja s
strani zunanjega izvajalca ni bilo ugotovljenih kritic¢nih ranljivosti
na strezniski in aplikacijski infrastrukturi. To sicer ne pomeni, da
lahko zaspimo na lovorikah, ampak da moramo v teh kibernetsko
nevarnih Casih Se bolj okrepiti varovanje nasih kljucnih sistemov.

Na podrocju delovanja sistemske infrastrukture in storitev v letu
2024 nismo belezili vegjih izpadov, kar tudi potrjujejo vsi kazalniki
in visok dosezen SLA, ki je nad 99,9 %.

Na v letu 2023 uvedeni zunanji reSitvi ERP smo v letu 2024 izvajali
optimizacijo, stabilizacijo, nadgradnje in podporo uporabnikom
ter uporabnicam.

Na podrocju podatkovne analitike smo v letu 2024, po uvedbi
novega podatkovnega skladis¢a, nadaljevali z nadgradnjami na
CDWH modulih D365 FO in BC. Vse nadgradnje so tudi omogocile
implementacijo novih porocil ter posodobitev obstojecih. Na po-
dro¢ju ObraCuna omreznine smo podatkovne strukture posodo-
bili in optimiziraliv skladu s prenovljenim obratunom omreznine
0z. novim tarifnim sistemom. Primarni fokus je bil na prenosu
podatkov podrocja elS 2.0 - postopki prikljuevanja v centralno
podatkovno skladis¢e. Uporabniki in uporabnice so dobili na raz-
polago postopke v teku do vklju¢no izdanega soglasja in preno-
vljeno porocilo Izdana soglasja. Za zakljuCene postopke pa so v
centralnem skladis¢u podatkov na razpolago podatki za projek-
tne pogoje, mnenje k projektu in soglasje h gradnji ter prenovlje-
na obstojeca porocila.

V letu 2024 smo zaceli s pripravami na nadgradnjo IBM Maximo
na MAS, saj je IBM napovedal ukinitev podpore obstojeci reSitvi.



Septembra je bil projekt uradno potrjen, aktivnosti pa se bodo
intenzivno nadaljevale tudi v letu 2025, saj gre za enega kljucnih
in obseznejSih projektov nase druzbe v tem obdobju.

Poleg tega je IBM napovedal tudi ukinitev podpore za ICD, zato
smo jeseni 2024 na eni od EDP priceli z nadgradnjo na Maximo IT.
Prav tako nacrtujemo izboljSave mobilne podpore procesom na
terenu za dve EDP podijetji, ki reSitev Ze uporabljata, ter razsiritev
uporabe na dodatno EDP podjetje.

Nasa glavna naloga je bila zagotavljanje nemotenega delovanja
sistema MX, integracij, razvoj novih funkcionalnosti ter ucinkovita
podpora uporabnikom pri vsakodnevni uporabi sistema.

Verjamemo, da bo ekipa z bogatim znanjem in izkuSnjami uspes-
no uresnicila vse zastavljene cilje in Se naprej izboljSevala procese
upravljanja s sredstvi v podjetjih.

V druzbi vseskozi aktivno spremljamo tehnoloSke trende in sku-
Samo uporabljati najnovejSa orodja in vpeljujemo najnovejSe
pristope/metode k razvoju in obvladovanju informacijskih resi-
tev, z namenom vecanja zanesljivosti, ucinkovitosti in predvsem
varnosti vseh nasih reSitev. V letu 2023 smo tako vpeljali orod-
je TimeScaleDB za shranjevanje velike koli¢ine casovno odvisnih
podatkov, vpeljali smo HazelCast za shranjevanje podatkov v de-
lovnem pomnilniku in razporejanju nalog v vec vozlis€ih. Kafka
postaja naSe osrednje orodje za skalabilno prenasanja sporocil,
ki ga uporabljamo v vec nasih sistemih. TeamCity je postalo nase
produkcijsko CI/CD orodje v okviru naSe DEVOPS linije, Nessus
za odkrivanje varnostnih ranljivosti na sistemih smo dopolnili
Se z orodjem PingCastle in Kali linux, ki jih uporabljamo z name-
nom povecevanja kibernetske odpornosti nasih reSitev in mnoga
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druga orodja. Na nasem razvoju aktivno uporabljamo orodje za
stati¢no analizo izvorne kode, preko katerega preverjamo, kako
varno razvijamo nasSe reSitve ter preverjamo, ali se morebiti v
nasi kodi pojavljajo ranljivosti, kot jih opredeljuje OWASP TOP 10
ali SANS TOP 25. Uporabljamo tudi vabe z namenom hitrega od-
krivanja morebitnih kibernetskih napadov. Za potrebe ucinkovi-
tejSega razvoja in avtomatizacije dolocenih nalog smo v procese
razvoja programske opreme vkljucili orodja umetne inteligence.

Aktivno smo se pripravljali na nadgradnjo ISO/IEC 27001:2022 in
hkrati smo sledili vsem priporocilom varnostnih pregledov in zah-
tev standarda I1SO 27001 in ISO 9001 ter priporocil razli¢nih IT-re-
vizij, ki jih imamo v naSem podjetju. Skratka, ves Cas si prizadeva-
mo dvigovati oziroma izboljSevati zrelostni nivo nasega podjetja.

Tekom celega leta smo redno sodelovali z narocniki. Organizirali
smo interna strokovna srecanja z namenom ¢im boljSega medse-
bojnega informiranja. UdeleZevali smo se tudi razli¢nih tehni¢no-
-strokovnih konferenc in srecan.



4.2 Poslovno podrocje

V letu 2024 je poslovno podrocje nadaljevalo s svojim delova-
njem, predvsem na podrogjih prodaje, zagotavljanja skladnosti,
izvajanja javnih narocil ter na kadrovskem in financnem podro-
¢ju. Delo v finan¢no racunovodski sluzbi je potekalo v skladu z
nacrtovanimi aktivnostmi, izbrana revizijska hisa za leto 2024 je,
enako kot za prejsnje leto, BDO revizija d.o.o.

Poslovno podrocje ima tri sluzbe, in sicer:

= Sluzbo za prodajo in razvoj poslovanija,
= SluZbo za upravljanje z viri in

= Financ¢no-racunovodsko sluzbo.

V Sluzbi za prodajo in razvoj poslovanja smo zastavili strategijo
in cilje, ki so povezani z rastjo prihodkov in razvojem novih pro-
duktov, tako pri obstojecih strankah, kot tudi izven obstojecih na-
rocnikov. V letu 2024 smo tako veliko ¢asa namenili iskanju novih
moznosti delovanja oziroma partnerstev, intenzivno spremljali
objave javnih narodil ter pripravljali gradiva za razlicne razpise.
Veliko pozornosti smo namenili tudi sodelovanju na posameznih
projektih s kompatibilnimi podjetji pri tvorjenju konzorcijev, tako
domacih kot mednarodnih. V letu 2024 smo iz prodaje zunanjim
(ne-EDP) narocnikom dosegli 4,7 % prihodkov od skupne prodaje.

V letu 2024 smo izvajali trzne aktivnosti za doseganje dveh glavnih ciljev:
povecanje prihodkov na zunanjem trgu in dvig prepoznavnosti podjetja.
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Za povecanje prihodkov na zunanjem trgu smo med drugim iz-
vajali nekatere aktivnosti v namen prodaje storitev podatkovne
analitike s pomocjo partnerjev in zunanjih sodelavcev ter sode-
lovanje na relevantnih konferencah za prodajo nasih razvojnih
in svetovalnih kapacitet ter Ze obstojecih storitev s podrocja po-
datkovne analitike, kibernetske varnosti, upravljanja s sredstvi in
nacrtovanja virov podjetja.

Kot sponzorji in predavatelji smo sodelovali tudi na vec konferen-
cah.

Za dvig prepoznavnosti podjetja izven obstojeCega elektroener-
getskega segmenta trga smo oglaSevali v publikacijah, kjer so
cilina publika odlocevalci za podrocje informacijskih resitev v slo-
venskih podjetjih. Za ta namen smo se pojavljali v obliki plac¢anih
¢lankov ali intervjujev v revijah Monitor, Korporativna varnost in
Racunalniske novice ter tematskih publikacijah glasnika Gospo-
darske zbornice Slovenije.

Na podrocju pridobivanja evropskih sredstev smo bili v letu 2024
uspesni in pridobili smo dva nova evropska projekta ter prav
tako uspesSno zakljucili dva projekta in sicer mednarodni projekt
CyberSEAS (The Cyber Secure Energy Alliance Services) in projekt
»Digitalna preobrazba ekosistema Elektro Ljubljana d.d. za pod-
poro energetskemu prehodu in za dvig uporabniSke izkuSnje« z
akronimom BELA v sklopu programa HORIZON, na katerem smo
sodelovali v sklopu konzorcija vec slovenskih podjetij. Sredi leta
2024 smo uspedno zaceli z deli na mednarodnem evropskem
projektu NG SOC (Next Generation Security Operations Centres).

V drugi polovici leta 2024 smo v sklopu mednarodnih konzorcijev
oddali prijavi za sodelovanje na dveh mednarodnih projektih za



pridobitev evropskih sredstev, vezanih za izboljSanje kibernetske
varnosti in nadgradnjo varnostno operativnih centrov (VOC).

V lanskem letu smo pripravili in izvedli tri vecja javna narocila (JN)
za potrebe nasih glavnih narocnikov v skladu z ZJN za blago in
storitve za njihove potrebe.

Okrepili smo kadrovsko funkcijo v druzbi. Aktivnosti izvajamo v
tesnem sodelovanju vseh enot v druzbi in jih medsebojno uskla-
jujemo glede na potrebe in razpoloZljivost.

Posebno pozornost namenjamo varovanju osebnih podatkov in
s pomocjo orodij sistema vodenja kakovosti ter pogodb in dogo-
vorov zagotavljamo skladnost z ZVOP in GDPR. Skladnost z ZVZD
zagotavljamo v sodelovanju z zunanjim izvajalcem.

Financno-racunovodska sluzba je v letu 2024 ustrezno upravljala
finance in izvajala racunovodske naloge ter nudila podporo tako
prodajnim kot poprodajnim aktivnostim, vezanim na razlicne fi-
nancne garancije, zagotavljanje toka denarja, pravocasno izdaja-
nje racunov in izterjavo.



4.3 Podrocje Informacijsko-kibernetske
varnosti

Druzba je z zavedanjem o vse vegjih kibernetskih groznjah, za-
radi sprememb zakonodaje in dejanskih potreb vzpostavila var-
nostno-operativni center (VOC oziroma VOC Informatike). Ta v
rezimu 24/7/365 izvaja redne naloge preprecevanja, zaznavanja
in odzivanja na kibernetske incidente za pet elektrodistribucijskih
podjetij in lastne sisteme. VOC operativno deluje vec kot tri leta,
pri Cemer del svojih resursov uporablja za spremljanje novosti in
trendov, proaktivno odzivanje na globalno varnostno situacijo in
razmere na trgu, Sirjenje in razvoj zmogljivosti ter usposabljanje.

VOC Informatike zagotavlja storitve upravljanja s kibernetskimi
incidenti za stranke, ki so po Zakonu o informacijski varnosti (ZIn-
fV) doloceni kot izvajalci bistvenih storitev (IBS). Zaradi tega raz-
loga in z namenom zagotavljanja kakovostnih storitev nenehno
spremljamo in v svoje procese implementiramo dolocila nacio-
nalne zakonodaje, najboljsih standardov in dobrih praks. Procesi
dela v VOC Informatike so tako skladni z ZInfV, Nacrtom odzivanja
na kibernetske incidente (NOKI), pridobili pa smo tudi certifikata
ISO/IEC 27001 in ISO 9001. Pri izvajanju nalog se zgledujemo po
standardih ISO/IEC 27035 ter dobrih praksah NIST, ENISA, ITIL,
Mitre| ATT&CK in drugih. Ustrezno pa se pripravljamo na predvi-
den sprejem ZInfV-1, ki bo povzel tudi direktivo NIS-2.

VOC Informatike se podobno kot Stevilni drugi sooca z dvema
glavnima izzivoma. To sta kroni¢no pomanjkanje ustreznih kad-
rov na trgu delovne sile in z izzivi o tem, kako zagotoviti vse vecje
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potrebe po visokih investicijah, ki so nujno potrebne za zagota-
vljanje kvalitetnih storitev in obstoj. Oboje je osnova za kakovo-
stno delo in prina3a konkurencno prednost na trgu najema stori-
tev VOC, hkrati pa na trgu energetike raste tudi povprasSevanje po
omenjenih zmogljivostih. VOC Informatike se na te izzive odziva.

V cilju prepoznavnosti, dviga kompetenc in ugleda VOC smo
v letu 2024 izvedli pestro paleto aktivnosti. Poleg Ze omenjene
prisotnosti v medijih, smo se v zaletku septembra kot sponzorji
udelezili najvelje varnostne konference INFOSEK v Novi Gorici.
Na predavanju smo govorili o avtomatizirani integraciji MISP v
sistem gRadar in SOAR. V mesecu oktobru smo na srecanju IKT
izvedli predstavitev novosti in vpeljevanje naprednih zmogljivosti
v VOC. V novembru smo v cilju dviga prepoznavnosti VOC s pri-
spevkom sodelovali na varnostni konferenci v PortoroZzu, ki jo je
organizirala Fakulteta za varnostne vede. Po okriljem organizacije
NATO smo se udeleZili mednarodne skupne vaje za kibernetsko
odpornost z imenom »Cyber Coalition 2024«, kjer smo uspesno
zakljucili zastavljene cilje in preverili skupne odzive v primeru res-
nega kibernetskega incidenta.

VOC Informatike smo v letu 2024 nadgradili z dodatnimi zmoglji-
vostmi. Dnevno izvajamo analizo dogajanja in s povzetki o aktu-
alnih groznjah in predlogih ukrepov seznanjamo naSe stranke.
Z integracijo MISP (Malware Information Sharing Platform), ki je
povezan v skupnost evropskih CERT, smo obogatili zaznavanje
grozenj v informacijskih sistemih nasih strank. S to zmogljivostjo
smo pridobili redno izmenjavo sveZih informacij o incidentih med
evropskimi centri za odzivanje na incidente in avtomatiziran pre-
nos loC (Indicator of Compromise) v SIEM, kar je bistveno za bolj
proaktiven pristop.
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Glede na cilje, ki si jih je druzba zastavila v Gospodarskem nacrtu
za leto 2024, ugotavljamo, da so vecinoma realizirani. Glavni po-

udarki so sledeci:

Dosegli smo pozitiven poslovni izid.
Dosegli smo zastavljene poslovne cilje druzbe.
IzobraZzevanje zaposlenih smo aktivno izvajali.

Nadaljevali smo z aktivnostmi zmanjSevanja stroskov ter
ostalimi aktivnostmi za dolgorocno vzdrznost ter nadaljnjo
stabilizacijo poslovanja.

UspeSno smo izvajali storitve VOC.

UspeSno smo izvajali storitve informacijske podpore petim
elektrodistribucijskim podjetjem.

UspeSno smo izvajali projekt Obracunavanje omreznine za
elektrooperaterje - Nov tarifni sistem.
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Zakljucili smo projekt nadgradnje ERP.

UspeSno smo izvedli vse ostale kljucne, pogodbeno podprte
projekte.

UspeSno smo izvajali stabilizacijo obstojecih produktov ter
po potrebi izvajali prilagoditve.
UspeSno smo izvajali EU projekte.

Aktivno smo izvajali prodajno funkcijo in funkcijo razvoja
poslovanja.

Izvajali smo posle na odprtem trgu.

Nadaljevali smo z aktivhostmi izboljSevanja organizacijske
klime.

Nadaljevali smo z aktivhostmi izboljSanja zadovoljstva
uporabnikov.

Izvajali smo celovit pristop k obvladovanju tvegan;.
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5.1 Poslovanje prikazano v kazalnikih

Kazalniki Opis Leto 2024 Leto 2023 Leto 2022 Leto 2021 Leto 2020
Sredstva (v EUR) Podatek iz bilance stanja (AOP 001) 11.530.426 8.604.706 8.564.734 9.775.442 5.520.288
Kapital (v EUR) Podatek iz bilance stanja (AOP 056) 2.552.931 2.543.845 2.491.793 2.307.457 1.673.874
Poslovni prihodki (v EUR) Podatek iz izkaza poslovnega izida (AOP 126) 9.836.644 10.276.507 10.873.959 9.923.988 9.773.699
Dobicek (pred davki) obracunskega ob-
cek (pred davki) obracunskeg Podatek iz izkaza poslovnega izida (AOP 182) 54.953 59.136 354.591 642.630 257.427
dobja (v EUR)
Kratkoro¢ne poslovne terjatve (v EUR) Podatek iz bilance stanja (AOP 048) 1.852.897 2.941.996 3.117.094 2.645.668 1.528.315
Kratkorocne obveznosti (v EUR) Podatek iz bilance stanja (AOP 085) 5.141.275 1.489.874 2.278.174 5.045.139 1.982.917
Dodana vrednost (v EUR) Kosmati donos iz poslovanja-stroski blaga in
storitev-drugi poslovni odhodki (AOP 126-A0P 5.941.802 5.543.432 5.285.009 5.234.481 4.805.056
128-A0P 148)
Dodana vrednost na zaposlenega (v EUR) Dodana vrednost /Stevilo zaposlenih na
) 75.943 73.972 72.062 73.704 66.488
podlagi del. ur
EBITDA (v EUR) Kosmati donos iz poslovanja-stroski blaga,
materiala in storitev-stroski dela-drugi po-
. . 929.560 815.856 1.041.137 1.271.775 794.182
slovni odhodki (AOP 126 - AOP 128 - AOP 139
- AOP 148)
EBITDA stopnja (EBITDA/kosmati donos iz poslovanja)*100 9,45 7,94 9,57 12,82 8,13
EBIT (v EUR) Kosmati donos iz poslovanja-stroski blaga,
materiala in storitev-stroski dela-odpisi vred-
100.210 90.202 368.777 654.758 270177
nosti-drugi poslovni odhodki (AOP 126 - AOP
128 - AOP 139 - AOP 144 - AOP 148)
EBIT stopnja (EBIT/kosmati donos iz poslovanja)*100 1,02 0,88 3,39 6,60 2,76
Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur  Podatek iz kadrovske evidence 78,24 74,94 73,34 71,02 72,27
Stevilo zaposlenih ob zaklju¢ku leta Podatek iz kadrovske evidence 79,00 77,00 73,00 72,00 74,00
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V nadaljevanju so opredeljeni cilji in kazalniki druzbe za leto 2025, = Trajno izboljSevanje procesa razvoja in vzdrzevanja
ki se bodo nadaljevali tudi v letih 2026 in 2027. Druzba namrec programske opreme.

svojih ciljev ne omejuje kratkoro¢no, ampak jih opredeljuje glede = Dvig kompetenc zaposlenih.

na dolgorocno rast.

6.2 Cilji poslovnega podrocja
6.1 Cilji tehni¢cnega podrocja

= |zpolnjevanje (prihodkovnega) prodajnega plana druzbe.
= Optimalno upravljanje z viri v druzbi, s posebnim

= Izpolnjevanje (prihodkovnega) plana druzbe. poudarkom na kadrovskih virih.
= Zanesljivo obratovanje centralnega informacijskega = Dvig ravni varnosti in skladnosti.
sistema. -

Dvig kompetenc.

= Vzdrzevanja in podpora centralnega informacijskega = Uvedba internega podjetniskega modela.

sistema, skladno s SLA zahtevami.

= Ucinkovita in kakovostna izvedba vseh nadgradenj in
prilagoditev na centralnem informacijskem sistemu.

= Razvoj novih resitev in produktov s poudarkom na

= Nadaljnji, ciljno usmerjeni razvoj trzne funkcije.
= Prijavljanje in izvedba razpisov.
= |zpolnjevanje koliCinskega plana prodaje.

digitalizaciji poslovanja in nadgradnjah na mobilnih = Upravljanje projektov.
aplikacijah. = Stalna optimizacija nabavne funkcije in optimalna izvedba
= Zanesljivo obratovanje in u¢inkovita podpora ERP reSitvam. nabavnih postopkov.
= Zaklju¢ek projekta Prehod na MAS. = Stalno izboljSevanje organizacijske klime.
= Zanesljivo obratovanje in u¢inkovita podpora sistemom = Celovito obvladovanje tveganj.
upravljanja s sredstvi. = Usklajeno delovanje vseh podrocij v druzbi.
= Razvoj novih integracijskih vmesnikov na storitvenem = Sodelovanje in prijava na evropske projekte za pridobivanje
vodilu. nepovratnih sredstev.
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6.3 Cilji podrocja informacijsko-
kibernetske varnosti

= Dvig kibernetske odpornosti druzbe in strank.

= Dvig varnostnega zavedanja pri vseh deleznikih.

= Ucinkovito upravljanje kibernetskih dogodkov/incidentov.

= Siritev obstojetih in razvoj novih zmogljivosti v okviru
obstojece pogodbe VOC.

= Uvajanje in razvoj naprednih zmogljivosti proaktivnega
delovanja (Al, ML, TI, TH).

= |zboljSevanje zadovoljstva strank.

= Pridobivanje novih in razvoj obstojecih kompetenc
zaposlenih v VOC.

= Povezovanje in sodelovanje z drugimi delezniki, predvsem v
energetiki.

6.4 Financni cilji

Povecanje priihodkov.

Racionalizacija odhodkov.

Ustvarjanje dobicka.

Doseganje nacrtovane dodane vrednosti na zaposlenega.
Doseganje nacrtovane dobi¢konosnosti kapitala.
Optimalna finan¢na varnost.

Cim krajsi obrat terjatev.

Cim dalji obrat obveznosti.

Cim vegja pokritost kratkoro¢nih sredstev s kratkoro¢nimi
viri.

Povecanje ekonomskega dobicka.
Povecanje EBITDA marze.
Ohranjanje likvidnostnega poloZaja.




6.5 Kazalniki

Druzba je v preteklosti (in s tendenco dolgoroc¢nega pogleda)
opredelila in sedaj tudi spremlja obseznejsi nabor kazalnikov na
kljucnih elementih strateSkega zemljevida. Bistveno pozorneje pa

bomo spremljali naslednjih 16 klju¢nih kazalnikov:

Celotni prihodki obdobja, kazalnik opredeljuje financni
vidik. Spremlja in poroca se mesecno.

Dodana vrednost na zaposlenega, kazalnik opredeljuje
financni vidik. Spremlja in poroc¢a se mesecno.
Razpolozljivost klju¢nih sistemov, kazalnik opredeljuje vidik
stranke. Spremlja in poroca se mesecno.

Skupna vrednost oddanih ponudb v tekocem letu, kazalnik
opredeljuje vidik stranke. Spremlja in poroca se mesecno.
Skupna vrednost sprejetih ponudb v tekoCem letu, kazalnik
opredeljuje vidik stranke. Spremlja in poroca se mesecno.
Stevilo oddanih ponudb v teko¢em letu, kazalnik
opredeljuje vidik stranke. Spremlja in poroca se mesecno.

Povprec€na odzivnost sistema elS, kazalnik opredeljuje vidik
stranke. Spremlja in poroca se mesecno.

Povprecna odzivnost sistema EVT, kazalnik opredeljuje vidik
stranke. Spremlja in poroca se mesecno.

Povprecen Cas reSevanja zahtevkov na sistemu elS, kazalnik
opredeljuje vidik stranke. Spremlja in poroca se mesecno.

Povprecen cas reSevanja zahtevkov na sistemu ERP,
kazalnik opredeljuje vidik stranke. Spremlja in poroca se
mesecno.

Povprecen Cas reSevanja zahtevkov na sistemu MX, kazalnik
opredeljuje vidik stranke. Spremlja in poroca se mesecno.

Povprecen odzivni Cas od sprejema zahtevkov na sistemih
elS, AX, MX, kazalnik opredeljuje vidik stranke. Spremlja in
poroca se mesecno.

Ucinkovito realizacijo projektov merimo z razmerjem
realiziranih in planiranih ur na projektih, ki so bili v
opazovanem obdobju zakljuceni. Kazalnik opredeljuje
notranji vidik. Spremlja in poroca se mesecno.

Stevilo dni izobraZevanj na zaposlenega, kazalnik
opredeljuje vidik u€enja in rasti. Spremlja in poroca se
kvartalno.

Dosezeni certifikati, kazalnik opredeljuje vidik u€enja in
rasti. Spremlja in poroca se kvartalno.

ReSevanje varnostnih dogodkov, kazalnik opredeljuje
notranji vidik. Spremlja in poroca se kvartalno.







V druzbi sistemati¢no upravljamo in obvladujemo tveganja, tako
poslovna kot tveganja s podrocja informacijske-varnostni. Tvega-
nja se s ¢asom in z izvajanjem poslovnih procesov spreminjajo,
spreminjata se tudi njihov potencialni vpliv na poslovanje in po-
membnost, Se zlasti po implementaciji ukrepov, ki so izvedeni za
obvladovanje prepoznanih tveganj, tako da so nekatera tveganja,
ki so Se pred nekaj meseci bila pereca, danes povsem obvlada-
na. Za celovito spremljanje, upravljanje in obvladovanje zaznanih
tveganj uporabljamo namensko programsko opremo Fermion.
Tveganja delimo na Stiri kategorije in sicer:

StrateSka
= Operativna
= Financna

Regulativna in skladnostna tveganja

Vsaka zgoraj omenjena kategorija vsebuje ve¢ posameznih tve-
ganj, za katere je doloCen skrbnik tveganja glede na podrocje
dela, ki ga opravlja. Vsako tveganje se finan¢no ovrednoti in ana-
lizira glede na tip tveganja, pogostost in na visino Skode ter posle-
dice, ki bi nastale v primeru, da se to tveganje uresnici. Na podlagi
analize temeljnih vzrokov za posamezno tveganje so predvideni
ukrepi za zmanjSanje verjetnosti uresnicitve posameznega tvega-
nja in s tem zmanjsanje Skode. Na podlagi tako izdelanih analiz
izvajamo ukrepe za blazitev tvegan;.

Zaradi optimalnejSega obvladovanja tveganj s podrocja informa-
cijske varnosti in pa dviga ravni skladnosti, druzba redno izvaja
potrebne presoje za vzdrzevanje certifikatov ISO 9001 in ISO/IEC
27001.

Vsa tveganja sproti spremljamo in upravljamo. Menimo, da jih
ustrezno obvladujemo. Sprotno spremljanje obstojecih, pa tudi
na novo zaznanih tveganj, nam omogoca hitre odzive nanje in
sprotno prilagajanje trenutni situaciji, kot tudi prihajajocim raz-
meram v letu 2025.
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Odgovorno ravnanje z viri, varovanje informacij in zagotavljanje
kvalitetnih ter varnih storitev za naSe uporabnike, ki so v veliki
meri hkrati tudi nasi lastniki, so med glavnimi vodili druzbe. Da bi
nase delo izvajali kar najbolj u€inkovito ter osredotoCeno na nase
narocnike, od leta 2010 vzdrzujemo sistem vodenja kakovosti po
ISO 9001, ki smo ga v letu 2017 nadgradili na razlic¢ico 2015. V letu
2017 pa smo uvedli tudi sistem za upravljanje informacijske var-
nosti ISO 27001, razli¢ica 2013. V sistem vodenja kakovosti smo
integrirali tudi ukrepe Druzini prijazno podjetje, kjer od leta 2015
uspesno vzdrzujemo polni certifikat.

Oba sistema nam omogocata viSjo osredotoCenost na uporabni-
ke in dosledno zadovoljevanje njihovih potreb ter hkrati izpolnje-
vanje nenehno spreminjajocih se zakonskih in regulativnih zah-
tev, ki so v naSem okolju Se predvsem zahtevne. Z vzdrZzevanjem
certifikata za upravljanje informacijske varnosti skrbimo za ustre-
zno prepoznavanje varnostnih tveganj in njihovo odpravljanje
oziroma, ko odprava ni mogoca, zmanjSevanje nivoja tveganja na
sprejemljivo raven. Hkrati nam pomaga pri vse pomembnejSem
ozavescanju zaposlenih in dvigu ucinkovitosti investicij v reSitve in
orodja za informacijsko varnost. Konec leta 2022 je bila sprejeta
nova razlic¢ica standarda ISO 27001 za upravljanje informacijske
varnosti, s prehodnim obdobjem za uvedbo treh let. V druzbi smo
v letu 2024 nadaljevali s pripravami na prehod na novo razli€ico
standarda, ki ga planiramo v zacetku leta 2025.
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8.1 Politika kakovosti in politika

informacijske varnosti

S politiko kakovosti in politiko informacijske varnosti v druzbi
stremimo h korektnemu zadovoljevanju informacijskih zahtev
narocnikov, koncnih uporabnikov in nas samih.

Narocnikom oziroma kon¢nim uporabnikom zagotavljamo prave
podatke na pravi nacin v pravem trenutku. Pri tem pa skrbimo,
da ne pridejo v roke oseb, ki bi jih lahko kakorkoli zlorabile in tako
Skodovale naroc¢nikom, zaposlenim, ali drugim osebam. Razvoj,
izgradnjo in delovanje informacijskega sistema optimiziramo na
osnovi zahteyv, ki jih postavljamo skupaj z narocniki.

Pri izvajanju strategije upoStevamo pravila stroke, prilagajamo
organizacijo dela, izboljSujemo izrabo znanja in optimiziramo
uporabo vseh virov glede na zmozZnosti tehnologije ter negujemo
dobre odnose s koncnimi uporabniki pri narocniku.

Gornje dosegamo tudi s sistemom vodenja, ki se dopolnjuje s
sistemi vodenja pri nekaterih nasih naroc¢nikih. To pomeni for-
malizacijo dosedanjega obvladovanja kakovosti in informacijske
varnosti, vecjo urejenost poslovanja, merljivost in dosledno sle-
dljivost. Vse to omogoca prehod na naslednjo visjo stopnjo zrelo-
sti podjetja.



UresniCevanje politike pomeni:

sledenje viziji in ciljem ter izvajanje poslanstva podjetja,
upoStevanje vsakokratne strategije druzbe, zapisane v
Gospodarskem nacrtu,

pravocasnost izvedbe storitev in dostave programskih
izdelkov,

toCnost in natan¢nost rezultatov,

varovanje podatkov in informacij z vidika ohranjanja
zaupnosti, celovitosti in razpoloZljivosti ter implementacija
revizijskih sledi,

razpoloZljivost funkcij IS,

kratek odzivni ¢as,

ucinkovita uporaba sodobnih tehnologij, standardizacija
reSitev in upoStevanje dobre prakse,

razmere, ki omogocajo usklajevanje poklicnega in
zasebnega Zivljenja zaposlenih,

preventivno nacrtovanje in izvedba ukrepov za zascito
informacij, kjer lahko pride do nesprejemljive Skode v
primeru udejanjene groznje,
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= prednostno obravnavanje tveganj, ki so bila prepoznana
kot pomembna,

= zavarovanje pred materialno Skodo, ki lahko nastane zaradi
izgube zaupnosti, celovitosti in razpolozljivosti informacij
ter informacijskih sredstev,

= da sodelujemo in usklajujemo politike informacijske
varnosti (postopke, metode...) z naro¢niki nasih storitev, Se
posebej z elektrodistribucijskimi podjetji,

= da opredelimo odgovornosti in postopke obravnavanja
neskladnosti in izjem,

= izpolnjevanje veljavnih zakonskih in drugih zahtev,

= nenehno izboljSevanje sistema vodenja.

Merila za izvajanje navedenih politik so opredeljena v klju¢nih po-
godbah z narocniki (SLA) in skozi spremljanje kazalnikov.

Direktor druZbe se zavezuje k nenehnemu izboljSevanju sistema
vodenija. S to politiko seznanjamo vse zaposlene in je na razpola-
g0 zainteresiranim deleznikom.




9. POMEMBNEISI
POSLOVNI DOGODKI,
Kl SO NASTALI

PO KONCU
POSLOVNEGA LETA



Druzba je decembra 2024 kupila licencno programsko opremo
IBM za obdobje treh let v okviru pogodbe ELA. Licence bodo v letu
2025 prodane in oddane v dolgoroc¢ni najem elektrodistribucij-
skim podjetjem. Postopek sklepanja pogodb je v teku in do dneva
potrditve letnega porocila Se ni zakljucen.

Po datumu izdelave bilance stanja ni bilo poslovnih dogodkov, ki
bi pomembno vplivali na poslovanje in racunovodske izkaze druz-
be na dan 31. 12. 2024.




-



Poslovodstvo druzbe izjavlja, da je bilo upravljanje druzbe v letu
2024 skladno z zakonom, drugimi predpisi in Priporocili SDH.
DruZzba v skladu z dolocCilom petega odstavka 70. ¢lena ZGD-1 po-
daja izjavo o upravljanju druZbe. Izjava se nanasa na leto 2024.

10.1 Izjava o kodeksu o upravljanju

Druzba ni sprejela lastnega Kodeksa o upravljanju. Upravljanje
poteka v skladu z dolocili ZGD-1. Druzba smiselno uporablja pri-
porocila SDH na podroc¢ju korporativnega upravljanja.

10.2 Znacilnosti sistemov notranjih
kontrol in upravljanja tveganj v
druzbi v povezavi s postopkom
racunovodskega porocanja

Poslovodstvo druzbe je odgovorno za vzpostavljanje in zagota-
vljanje delovanja notranjega kontroliranja in notranjih racuno-
vodskih kontrol, izbiranje in uporabljanje racunovodskih usmeri-
tev ter varovanje premozenja druzbe.

Notranje kontrole so proces, ki ga v podjetju uresnicujejo poslo-
vodstvo in zaposleni in je v druzbi zasnovan tako, da podaja ra-
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zumno zagotovilo za doseganje ciljev. Notranje kontrole v druz-
bi so vzpostavljene v skladu s potrebami druzbe in zakonskimi
zahtevami ter vkljuCujejo oblikovanje politik in postopkov, za
katere menimo, da lahko dajejo zagotovilo, da so racunovodski
izkazi podjetja posteno predstavljeni v skladu z veljavnimi racu-
novodskimi standardi in drugimi zakonskimi predpisi.

Pravilnost, popolnost in resni¢nost racunovodskega porocanja
zagotavljamo z izvajanjem naslednjih notranjih kontrol:

= Kontrola pravilnosti racunovodskih podatkov (npr.
usklajevanje postavk s kupci in dobavitelji).

= Kontrole popolnosti zajemanja podatkov (npr. zaporedje
dokumentacije, Stevil¢enje dokumentov).

= Kontrola razmejitev dolznosti in odgovornosti (npr. lo¢eno
izvajanje evidentiranja in placevanja).

= Kontrola pooblastil (pravice dostopa do racunovodskih
evidenc so selektivno dodeljene).

= Kontrola nadziranja.

= Kontrole informacijske varnosti informacij skladno s
standardom ISO/IEC 27001.

= Redna letna revizija poslovanja in porocanja s strani
pooblascene revizijske hise.

Proces racunovodenija je informacijsko podprt, zato so vse zgoraj
nastete notranje kontrole povezane tudi s kontrolami, vgrajenimi
v okvir informacijske tehnologije, ki obsegajo tako kontrole omeji-
tev dostopa do omreZja, podatkov, aplikacij kot tudi kontrole toc-
nosti in popolnosti zajemanja in obdelovanja podatkov.



Druzba je certificirana po standardu ISO 27001 za obvladovanje
varnosti podatkov in informacij. Aktualni standard predvideva
114 kontrol, katerih izvajanje je popisano v »lzjavi o skladnosti«.

10.3 Delovanje skupscine

nosti, kot izhajajo iz veljavne zakonodaje in druzbene pogodbe.

Skupscina odloca o naslednjih zadevah: vsakrSni spremembi
druzbene pogodbe, povelanju ali zmanjSanju osnovnega kapita-
la, prenosu, zastavitvi, drugacni obremenitvi in drugih razpola-
ganjih s poslovnimi delezi druzbe, izkljucitvi prednostne pravice
obstojecih druzbenikov pri prevzemu novih osnovnih vlozkov,
statusne spremembe in prenehanje druzbe, podelitvi ali odvzemu
pristojnosti nadzornemu svetu, imenovanju revizorja na predlog
nadzornega sveta, podeljuje posebne naloge nadzornemu svetu
in drugih zadevah, dolo¢enih s druzbeno pogodbo in zakonom.
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10.4 Podatki o organih upravljanjain
nadzora

Za vodenje druzbe je bil v letu 2024 odgovoren mag. Joze Knavs
kot direktor druzbe. Direktor ima petletni mandat.

DruZzbo nadzira 8-¢lanski nadzorni svet. Clani nadzornega sveta
so izvoljeni za dobo Stirih let in so po poteku lahko ponovno izvol-
jeni. Vletu 2024 je na 3. redni skup3cini druzbe priSlo do zamenja-
ve ¢lana nadzornega sveta, predstavnika druzbenika Elektro Ma-
ribor d.d., in sicer je bil odpoklican g. Silvo Ropo$a, namesto njega
pa je bil, za mandatno dobo Sstirih let, imenovan g. Marko Brvar.
Ker je bil g. Silvo RopoSa tudi v funkciji predsednika nadzorne-
ga sveta, je bil za novega predsednika nadzornega sveta izvoljen
mag. Darijo Vrabec.

Politika raznolikosti organov vodenja in nadzora glede vidikov,
kot so izobrazba, spol, starost in druge osebne lastnosti, se v
druzbi ne izvaja.




11. RACUNOVODSKO
POROCILO ZA
LETO 2024



Racunovodsko porocilo obsega letne racunovodske izkaze ter priloge s pojasnili in razkritji.

1.1 Izkaz poslovnega izida

IZKAZ POSLOVNEGA IZIDA, v EUR POJASNILA Leto 2024 Leto 2023
1. CISTI PRIHODKI OD PRODAJE 11.7.1. 9.762.076 9.839.813
4. DRUGI POSLOVNI PRIHODKI 11.7.1. 74.568 436.694
5. STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV 11.7.2. 3.788.719 4.651.219
a) Nabavna vrednost prodanega blaga in stroSki porabljenega materiala 11.7.2.1. 946.049 1.007.868
b) Stroski storitev 11.7.2.2. 2.842.670 3.643.351
6. STROSKI DELA 11.7.2.3. 5.012.242 4.727.577
a) Stroski plac 11.7.2.3. 3.767.078 3.539.432
b) Stroski socialnih zavarovanj 11.7.2.3. 278.253 256.935
¢) Stroski pokojninskih zavarovanj 11.7.2.3. 487.321 455.072
d) Drugi stroski dela 11.7.2.3. 479.590 476.138
7. ODPISI VREDNOSTI 11.7.2.4. 829.350 725.654
a) Amortizacija 11.7.2.4. 677.644 677.637
b) Prevred. poslovni odhodki pri neopredm. in opredm. osn. sred 11.7.2.4. 151.706 48.017
8. DRUGI POSLOVNI ODHODKI 11.7.2.5. 106.123 81.855
12. FIN.ODHODKI IZ OSLABITVE IN ODPISOV FIN. NALOZB 11.7.2.6. 1.516 0
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13. FINANCNI ODHODKI 1Z FINANCNIH OBVEZNOSTI 11.7.2.6. 18.785 3.076

a) Finan¢ni odhodki iz drugih finan¢nih obveznosti 11.7.2.6. 18.785 3.076
14. FINANCNI ODHODKI 1Z POSLOVNIH OBVEZNOSTI 11.7.2.6. 24.969 28.036
a) Finan¢ni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti 11.7.2.6. 24.969 28.036
15. DRUGI PRIHODKI 11.7.1. 18 47
16. DRUGI ODHODKI 11.7.2. 5 2
17. DAVEK 1Z DOBICKA 11.7.2.7. 21.527 21.296
18. ODLOZENI DAVKI 11.8.1.4. 11.774 579
19. CISTI POSLOVNI 1ZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA 11.7.3. 21.652 37.260

1.2 Izkaz drugega vseobsegajocega donosa

v EUR 2024 2023
19. Cisti poslovni izid obracunskega obdobja 21.652 37.260
23. Druge sestavine vseobsegajoCega donosa -12.567 16.596
24, Celotni vseobsegajoci donos obracunskega obdobja (19+23) 9.086 53.856
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1.3 Bilanca stanja

BILANCA STANJA, v EUR POJASNILA 31.12. 2024 31.12. 2023
SREDSTVA 11.8.1. 11.530.426 8.604.706
A. DOLGOROCNA SREDSTVA 4.596.987 2.629.384
I. Neopredmetena dolg. sredstva in dolg. aktivne cas. razm. 11.8.1.1. 2.897.169 1.061.839
1. Dolgorocne premoZenjske pravice 11.8.1.1. 404.749 303.720
2. Druge dolgorocne aktivne ¢asovne razmejitve 11.8.1.1. 2.492.420 758.119
Il. Opredmetena osnovna sredstva 11.8.1.2. 1.618.236 1.472.150
1. Zemljis¢a in zgradbe 11.8.1.2. 973.476 750.692
a) Zgradbe 11.8.1.2. 926.132 723.112
b) Zemljisca 11.8.1.2. 47.344 27.580
2. Druge naprave in oprema 11.8.1.2. 644.760 697.458
3. Opredmetene osnovna sredstva, ki se pridobivajo 11.8.1.2. 0 24.000
b) Predujmi za pridobitev opredmetenih osn. sredstev 11.8.1.2. 0 24.000
I1l. NaloZzbene nepremicnine 11.8.1.3. 10.541 11.091
IV. Dolgorocne financne naloZbe, razen posojil - 0 1.492
1. Dolgorocne finan¢ne naloZbe, razen posojil - 0 1.492
a.) Delnice in deleZi v druzbah v skupini - 0 1.492
VI. OdloZene terjatve za davek 11.8.1.4 71.038 82.812
B. KRATKOROCNA SREDSTVA - 5.534.294 4.491.976
Il. Zaloge - 0 78.189
1. Proizvodi in trgovsko blago - 0 78.189
IV. Kratkoro€ne poslovne terjatve 11.8.1.5. 1.852.897 2.941.996
1. Kratkoro¢na poslovne terjatve do kupcev 11.8.1.5. 1.320.144 2.918.839
2. Kratkorocna poslovne terjatve do drugih 11.8.1.5. 532.753 23.157
V. Denarna sredstva 11.8.1.6. 3.681.397 1.471.791
C. KRATK. AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 11.8.1.7. 1.399.148 1.483.346
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OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 11.8.2. 11.530.426 8.604.706
A. KAPITAL 11.8.2.1. 2.552.931 2.543.845
I. Vpoklicani kapital 11.8.2.1. 610.285 613.442
1. Osnovni Kapital 11.8.2.1. 610.285 613.442
1. Kapitalske rezerve 11.8.2.1. 744.934 741.777
Ill. Rezerve iz dobicka 11.8.2.1. 1.154.228 1.115.729
1. Zakonske rezerve 11.8.2.1. 34.583 34.583
2. Rezerve za lastne delnice in poslovne deleze 11.8.2.1. 40.493 44.008
3. Lastne delnice in poslovni deleZi 11.8.2.1. 0 -3.515
4. Druge rezerve iz dobicka 11.8.2.1. 1.079.152 1.040.653
V. Rezerve, nastale zaradi vrednotenja po post. vrednosti 11.8.2.1. 18.110 34.398
VI. Preneseni Cisti poslovni izid 11.8.2.1. 3.722 1.239
VII. Cisti poslovni izid poslovnega leta 11.8.2.1. 21.652 37.260
B. REZERVACIJE IN DOLG. PAS. CAS. RAZM. 11.8.2.2. 2.146.351 1.933.494
1. Rezervacije za pokojnine in podobne obveznosti 11.8.2.2. 867.200 850.305
2. Druge rezervacije 11.8.2.2. 19.911 29.867
3. Dolgorocne pasivne asovne razmejitve 11.8.2.2. 1.259.240 1.053.322
C. DOLGOROCNE OBVEZNOSTI - 932.324 957.625
I. Dolgorocne financne obveznosti 11.8.2.3. 266.013 327.337
1. Dolgorocne finan¢ne obveznosti 11.8.2.3. 266.013 327.337
Il. Dolgorocne poslovne obveznosti 11.8.2.4. 666.311 630.288
1. Dolgorocne poslovne obveznosti do dobaviteljev 11.8.2.4. 666.311 630.288
€. KRATKOROCNE OBVEZNOSTI - 5.141.275 1.489.874
Il. Kratkorocne financne obveznosti 11.8.2.3. 82.938 149.526
1. Kratkoro¢ne finan¢ne obveznosti 11.8.2.3. 82.938 149.526
I1l. Kratkoro€ne poslovne obveznosti 11.8.2.5. 5.058.337 1.340.348
1. Kratkoro¢ne poslovne obveznosti do dobaviteljev 11.8.2.5 4.581.917 735.732
2. Druge kratkoro¢ne poslovne obveznosti 11.8.2.5. 476.420 604.616
D.KRATK. PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 11.8.2.6. 757.545 1.679.868
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1.4 Izkaz denarnih tokov

IZKAZ DENARNIH TOKOV, v EUR Leto 2024 Leto 2023

A. Denarni tokovi pri poslovanju

a) Postavke izkaza poslovnega izida

Poslovni prihodki (razen za prevrednotenje) in finan¢ni prihodki iz poslovnih terjatev 9.836.662 10.269.157
Poslovni odhodki brez amortizacije (razen za prevredn.) in fin. odhodki iz posl. obv. -8.849.205 -9.408.459
Davki iz dobicka in drugi davki, ki niso zajeti v poslovnih odhodkih -33.301 -21.876

954.156 838.822

b) Spremembe Cistih obratnih sredstev (in Casovnih razmejitev, rezervacij ter odloZzenih
terjatev in obveznosti za davek) poslovnih postavk bilance stanja

Zacetne manj koncne poslovne terjatve 1.113.099 1.440.709
Zacetne manj koncne aktivne ¢asovne razmejitve -1.650.102 -224.769
Zacetne manj kon¢ne odloZene terjatve za davek 11.774 579
Kon¢ni manj zacetni poslovni dolgovi 3.483.034 -246.761
Kon¢ne manj zaCetne pasivne asovne razmejitve in rezervacije -803.394 -23.763
2.154.411 945.995

c) Pozitivni ali negativni denarni izid pri poslovanju (a + b) 3.108.567 1.784.817

Denarni tokovi pri investiranju

a) Prejemki pri investiranju

Prejemki od odtujitve opredmetenih osnovnih sredstev 277 16.762

277 16.762
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b) Izdatki pri investiranju

Izdatki za pridobitev neopredmetenih sredstev -64.977 -47.906
Izdatki za pridobitev opredmetenih osnovnih sredstev -669,596 -332.513
-734.573 -380.419
) Pozitivni ali negativni denarni izid pri investiranju (a + b) -734.296 -363.657
b)  1zdatki pri financiranju
Izdatki za dane obresti, ki se nanasajo na financiranje -20.301 -3.076
lzdatki za vracila kapitala 0 -1.804
Izdatki za odplacila dolgoroc¢nih finan¢nih obveznosti (najemnine) -144.364 -174.175
-164.665 -179.055
<) Pozitivni ali negativni denarni izid pri financiranju (a + b) -164.665 -179.055
X) Denarni izid v obdobju (seStevek prebitkov Ac, Bc in Cc) 2.209.606 1.242.105
y) Zacetno stanje denarnih sredstev 1.471.791 229.686
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1.5 Izkaz gibanja kapitala

IZKAZ GIBANJA KAPITALA ZA POSLOVNO LETO 2024, v EUR

i VI. Preneseni VII. Cisti izid
VPOKLICANI I1l. Rezerve iz dobicka V. Rezerve, Cisti poslovni poslovnega
KAPITAL 1. NESEIREIEL]] izid (]
Kapitalske vrednotenja VIIl. SKUPA]J
rezerve po posteni

vrednosti

a) Preracuni za nazaj

b) Prilagoditve za nazaj

e) Odtujitev oziroma umik lastnih delnic in lastnih poslovnih

delesev -3.157 3.157 -3.515 3.515 0
a) Vnos Cistega poslovnega izida porocevalskega obdobja 21.652 21.652
¢€) Druge sestavine vseobsegajoCega donosa porocevalskega 16.288 3722 12.566

obdobja

a) Razporeditev preostalega dela ¢istega dobicka primerjalnega
porocevalskega obdobja na druge sestavine kapitala po sklepu 38.499 -1.239 -37.260 0
organov vodenja in nadzora

Prikaz bilanénega dobicka, v EUR 31.12. 2024 31.12. 2023
a) Cisti poslovni izid poslovnega leta; 21.652 37.260
b) Preneseni ¢isti dobicek/prenesena tista izguba (odbitna postavka); 3.722 1.239
g) Bilan¢ni dobicek (a + b ), ki ga skups¢ina razporedi za dividende delni¢arjem, druge rezerve, prenos v naslednije leto in druge namene. 25.374 38.499

Poslovodstvo predlaga, da se bilan¢ni dobicek leta 2024 razporedi v rezerve iz dobicka.
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IZKAZ GIBANJA KAPITALA ZA POSLOVNO LETO 2023, v EUR

1 VL. Preneseni VII. Cisti izid

VPOKLICANI 11l. Rezerve iz dobicka V. Rezerve, Cisti poslovni poslovnega
KAPITAL 1. nastale zaradi izid leta
Kapitalske vrednotenja VIII. SKUPA]
rezerve po posteni
vrednosti
o
a) Preracuni za nazaj 0
b) Prilagoditve za nazaj 1.547 -1.547

d) Nakup lastnih delnic in lastnih poslovnih delezev -1.804 -1.804
a) Vnos Cistega poslovnega izida porocevalskega obdobja 37.260 37.260
¢€) Druge sestavine vseobsegajoCega donosa porocevalskega 15357 1239 16.596
obdobja : ’ :

a) Razporeditev preostalega dela Cistega dobicka primerjalnega
porocevalskega obdobja na druge sestavine kapitala po sklepu 309.126 -309.126 0
organov vodenja in nadzora

Prikaz bilancnega dobicka, v EUR 31.12. 2023 31.12. 2022
a) Cisti poslovni izid poslovnega leta; 37.260 311.559
b) Preneseni Cisti dobicek/prenesena cista izguba (odbitna postavka); 1.239 -2.433
g) Bilancni dobicek (a + b ), ki ga skupscina razporedi za dividende delnicarjem, druge rezerve, prenos v naslednje leto in druge namene. 38.499 309.126
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1.6 Pojasnila k ra¢unovodskim izkazom

1.6.1

V porocilu prikazani raCunovodski izkazi druzbe so v skladu z do-
locili Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1) in v skladu s Slo-
venskimi racunovodskimi standardi (SRS) 2024.

Temeljne racunovodske usmeritve

Poslovodstvo druzbe je racunovodske izkaze potrdilo 28.02.2025.

= DruZba se Steje za subjekt javnega interesa in je velika
druzba, po dolocbi 8. odstavka 55. ¢lena ZGD-1, ter je
zavezana k reviziji letnih racunovodskih izkazov.

= Pravnoorganizacijski status je druzba z omejeno
odgovornostjo, katere osnovni kapital znasa 610.285 EUR.

= DruZba je po Zakonu o davku na dodano vrednost dav¢ni
zavezanec.

= Postavke v izkazu poslovnega izida so prikazane po SRS
21.6.in v skladu z zahtevami ZGD-1 ter raCunovodskimi in
porocevalskimi zahtevami SRS.

= Postavke iz poslovnega izida so analiticno (v okviru pojasnil)
raz€lenjene in primerjane s preteklim letom in s finan¢nim
planom za leto 2024.

= V bilanci stanja so sredstva in obveznosti do njihovih virov
predstavljeni v obliki, ki je dolo¢ena v SRS 20.4.

= |zkaz denarnih tokov za zunanje poslovno odlocanje je
sestavljen po posredni metodi SRS 22.9. (razlicica Il).

= Poslovno leto je trajalo 12 mesecev in je obsegalo
obracunsko obdobje od 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024.
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= DruZba razkriva in pojasnjuje podatke po ZGD-1 in SRS, ki
veljajo za podjetja, zavezana k reviziji.

= Racunovodski izkazi za leto 2024 vsebujejo razkritja
ter pojasnila raCunovodskih in financnih podatkov za
informacijo in presojo o finan¢nem poloZaju in uspesnosti
podjetja.

= Celotno poslovanje druzbe je en podrocni odsek
(informacijske storitve).

Racunovodski izkazi druzbe so pripravljeni v skladu z racunovod-
skimi in porocevalskimi zahtevami SRS. Pri tem so upoStevane
temeljne racunovodske predpostavke: upoStevanje nastanka
poslovnih dogodkov, asovna neomejenost delovanja ter uposte-
vanje resni¢ne in poStene predstavitve v razmerah spreminjanja
vrednosti evra in posamic¢nih cen.

Kakovostne znacilnosti racunovodskih izkazov in s tem tudi celot-
nega racunovodenja so predvsem razumljivost, ustreznost, zane-
sljivost in primerljivost.

Racunovodski izkazi so sestavljeni v EUR.

Zaradi zaokrozevanja vrednostnih podatkov lahko prihaja do ne-
pomembnih odstopanj v seStevkih v preglednicah.

Spremembe racunovodskih usmeritev
Spremembe racunovodskih ocen in usmeritev v letu 2024 ni bilo.



Neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivne
casovne razmejitve

Neopredmetena dolgorocna sredstva se ob zaCetnem pripozna-
nju ovrednotijo po nabavnih vrednosti, v katero so vstete tudi vse
nakupne dajatve in vsi neposredno pripisljivi stroski do njihove
razpoloZljivosti do uporabe.

Knjigovodska vrednost neopredmetenega sredstva s koncno
dobo koristnosti se zmanjSuje z amortiziranjem.

Prevrednotenje neopredmetenih sredstev je sprememba njihove
knjigovodske vrednosti. Po potrebi se opravi na koncu poslovne-
ga leta ali med njim. Pojavi se kot prevrednotenje zaradi oslabitve
neopredmetenih sredstev.

Dolgorocne aktivne ¢asovne razmejitve vkljuCujejo zneske odlo-
Zenih stroskov in odhodkov, ki se nanaSajo na obdobje, daljSe od
enega leta in Se ne bremenijo poslovnega izida.

Opredmetena osnovna sredstva

Opredmeteno osnovno sredstvo, ki izpolnjuje pogoje za pripo-
znavanje, se ob zaCetnem pripoznavanju ovrednoti po nabavni
vrednosti.

Nabavno vrednost opredmetenega osnovnega sredstva sestav-
ljajo njegova nakupna cena, uvozne in nevracljive nakupne dajat-
ve ter stro3ki, ki jih je mogoce pripisati neposredno njegovi uspo-
sobitvi za uporabo. Od nakupne cene se odStejejo vsi popusti.

Za odtujena oziroma odpisana opredmetena osnovna sredstva
se v knjigovodskih razvidih odpravi pripoznanje, saj od njih ni vec
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mogoce pricakovati koristi. Pri tem nastali dobicki se pripoznajo
v okviru prevrednotenja poslovnih prihodkov, izgube pa v okviru
prevrednotenja poslovnih odhodkov.

Opredmetena osnovna sredstva se morajo zaradi oslabitve pre-
vrednotiti, ¢e njihova knjigovodska vrednost presega njihovo
nadomestljivo vrednost. Opredmeteno osnovno sredstvo, naba-
vljeno v tujini, se ne prevrednoti zaradi spremembe tecaja tuje
valute.

Med opredmetenimi osnovnimi sredstvi v skladu s SRS 1 eviden-
tiramo tudi najeme kot pravico do uporabe, povezano z najemi.
Druzba identificira pogodbo kot najemno, ¢e druzbi daje pravico
do obvladovanja najetega sredstva, torej Ce lahko sredstvo upo-
rablja in je upravi¢ena do ekonomskih koristi, ki jih sredstvo pri
uporabi prinaSa. Diskontna stopnja je dolo€ena v viSini obrestne
mere, po kateri lahko druzba na trgu pridobi primerljiva sredstva
s primerljivo rocnostjo.

NaloZbene nepremicnine

Nalozbena nepremicnina je nepremicnina, ki je posedovana, da
bi prinasala najemnino in / ali povecala svojo vrednost. Ob za-
Cetnem pripoznavanju se nalozbene nepremicnine vrednotijo po
nabavni vrednosti, ki jo sestavljajo nakupna cena in stroski, ki jih
je mogoce pripisati neposredno nakupu. Po pripoznanju se vre-
dnotijo po modelu nabavne vrednosti enako kot opredmetena
osnovna sredstva.

Zaloge

Koli¢inska enota zaloge trgovskega blaga se ob zacetnem pripoz-
nanju ovrednoti po nabavni ceni, ki jo sestavljajo nakupna cena,



uvozne in druge nevracljive nakupne dajatve ter neposredni stro-
Ski nabave. Nakupna cena se zmanjsa za dobljene popuste.

Najmanj na koncu poslovnega leta druzba preveri ali se zaloge
zaradi oslabitve prevrednotijo.

Druzba je v bilanci stanja evidentirala zaloge programske opreme
v okviru trgovskega blaga, na dan 31. 12. 2024 zalog ne izkazuje.

Terjatve iz poslovanja

Terjatve iz poslovanja se glede na zapadlost v placilo raz€lenjujejo
na dolgorocne in kratkorocne in vsebujejo terjatve do kupcev ali
drugih financerjev prodanih proizvodov in opravljenih storitev,
lahko pa tudi do dobaviteljevih prvin poslovnega procesa, zapo-
slenih, financerjev in uporabnikov finan¢nih nalozb.

Terjatve vseh vrst se v zaCetku izkazujejo z zneski, ki izhajajo iz
ustreznih listin, ob predpostavki, da bodo poplacani.

Terjatve, za katere obstaja domneva, da ne bodo poravnane, ozi-
roma bodo verjetno poravnave delno, ali pa zgolj niso poravnane
v rednem roku, se izkaZejo kot dvomljive in sporne. Zanje se naj-
manj ob koncu poslovnega leta oblikujejo individualni popravki
vrednosti v breme prevrednotenja poslovnih odhodkov v zvezi s
terjatvami, in sicer glede na visino pri¢akovanega poplacila s stra-
ni dolznikov.

OdloZene terjatve za davek

OdloZene terjatve za davek so zneski davka iz dobicka, ki bodo
vrnjeniv prihodnjih obdobjih glede na (a) odbitne zacasne razlike,
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(b) prenos neizrabljenih davcnih izgub v naslednja obdobija in (c)
prenos neizrabljenih dav¢nih dobropisov v naslednja obdobja.

OdloZene terjatve za davek za odbitne zacasne razlike se pripoz-
najo, Ce je verjetno, da se bo pojavil razpolozljivi obdavcljivi dobi-
Cek, ki ga bo mogoce obremeniti za odbitne zacasne razlike.

Denarna sredstva

Denarne postavke in denarni ustrezniki vsebujejo knjizni denar
na bancnih racunih. Knjizni denar je denar na racunih pri banki
ali drugi financni instituciji, ki se lahko uporablja za placevanije.
Sestavljajo ga takoj razpoloZljiva denarna sredstva. Knjigovodska
vrednost denarnega sredstva je enaka njegovi zaCetni nominalni
vrednosti, dokler se ne pojavi potreba po prevrednotenju. Pre-
vrednotenje denarnih sredstev se izvede za denarna sredstva,
izrazena v tujih valutah, Ce se po prvem pripoznanju spremeni
valutni teCaj. TeCajna razlika, ki se pojavi pri tem, lahko poveca ali
zmanjSa prvotno izkazano vrednost in predstavlja financni priho-
dek oziroma finan¢ni odhodek.

Aktivne in pasivne ¢asovne razmejitve

Casovne razmejitve so terjatve in druga sredstva ter obveznosti,
ki se bodo po predvidevanjih pojavili v roku, za katerega so
oblikovane in katerih nastanek je verjeten, velikost pa zanesljivo
ocenjena. Terjatve in obveznosti se nanaSajo na znane ali Se
neznane pravne oziroma fizicne osebe, do katerih bodo tedaj
nastale prave terjatve in dolgovi, s sredstvi pa so misljeni
proizvodi ali storitve, ki jih bodo bremenile. Casovne razmejitve,
ki se bodo uporabljale v letu dni, se opredelijo kot kratkorocne,
tiste, ki se bodo uporabljale v daljSem obdobju, pa se opredelijo
kot dolgorocne.



Aktivne Casovne razmejitve zajemajo odloZene stroSke oziroma
odlozene odhodke ter ne zaracunane prihodke.

Pasivne Casovne razmejitve zajemajo vnaprej vracunane stroSke
oziroma vnaprej vracunane odhodke in odloZene prihodke.

Kapital

Celotni kapital sestavljajo vpoklicani kapital, kapitalske rezerve,
rezerve iz dobicka, rezerve, nastale zaradi vrednotenja po posteni
vrednosti, preneseni Cisti dobicek iz prejsnjih let in predhodno Se
nerazdeljeni Cisti dobicek.

Osnovni kapital se vodi v domaci valuti. Osnovni kapital se pri-
pozna ob pojavitvi denarnih in stvarnih vlozkov v druzbo.

Kapitalske rezerve sestavljajo zneski, ki jih organizacija pridobi iz
vpladil, ki presegajo najmanjSe emisijske zneske delnic ali zneske
osnovnih vlozkov, zneski drugih vplacil druzbenikov na podlagi
statuta (na primer poznejsa vplacila druzbenikov), zneski na pod-
lagi poenostavljenega zmanjSanja osnovnega kapitala z umikom
delnic oziroma poslovnih delezev, zneski na podlagi odprave
sploSnega prevrednotenega popravka kapitala in zneski prihod-
kov iz prenehanja ali zmanjSanja obveznosti na podlagi sklenjene
prisilne poravnave, ki presegajo znesek prenesene izgube.

Rezerve iz dobicka so namensko zadrzani del Cistega dobicka iz
prejsnjih let, predvsem za poravnavanje moznih izgub v priho-
dnosti. Razclenjujejo se na zakonske rezerve, rezerve za lastne
delnice oziroma lastne poslovne deleze, statutarne rezerve in
druge rezerve iz dobicka.
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Rezerve, nastale zaradi vrednotenja po posteni vrednosti, se na-
nasajo na povecanje oziroma zmanjsanje knjigovodske vrednosti
finan¢nih nalozb, aktuarske dobicke ali izgube iz naslova odprav-
nin ob upokojitvi.

Rezervacije in dolgorocne pasivne ¢asovne razmejitve

Dolgorocno odlozZene prihodke oblikujemo, kadar se pripoznanje
prihodkov nanasa na obdobja daljSa od enega leta.

Rezervacije so oblikovane v viSini ocenjenih bodocih izplacil za od-
pravnine in jubilejne nagrade, diskontirane na dan bilance stanja.
IzraCun s strani pooblas€enega aktuarja je bil narejen za vsakega
zaposlenega, tako da je upoSteval stroSke odpravnin ob upokoji-
tvi ter stroSke vseh pricakovanih jubilejnih nagrad do upokojitve.
Obveznosti za rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine ob
upokaoijitvi so izracunane s Project Unit Credit metodo na osnovi
veCdekrementnega modela z upoStevanjem naslednjih predpo-
stavk:

= Verjetnost smrtnosti (SLO2007, selekcijski faktor za aktivno
populacijo 75 %).

= Verjetnost invalidnosti (v skladu z modelom na osnovi BUZ/
BV1990x, BUZ/BV1990y, selekcijski faktor 15 %).

= Upokojevanje v skladu z modelom na osnovi Zakona o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2; Uradni
list RS 96/2012).

= Fluktuacija kadrov:
* 2,0% vintervalu do 40 let,
* 1 % vintervalu od 41 do 50 let,
* 0,0 % vintervalu od 51 let.



= Diskontna stopnja 3,3818 % (Markit iBoxx € Corporates AA
10+, EOD-31.12.2024).

= Rast plac v Sloveniji v viSini 5,0 % v letu 2025 in 3,5 % v letih
od 2026 dalje.

= Rast plac v podjetju v viSini 4,5 % v letu 2025 in 3,5 % v letih
od 2026 dalje.

= Rast plac v elektrogospodarstvu v visini 3,5 %.

= Prispevna stopnja delodajalca 16,1 % (v primeru izplacil, ki
so viSja od zneskov, ki jih dolo¢a Uredba o daveni obravnavi

povracil stroSkov in drugih dohodkov iz delovnega
razmerja).

= |zracun obveznosti za odpravnine ob upokojitvi je vezan na
pokojninsko delovno dobo posameznega zaposlenca.

Dolgorocne in kratkorocne finanéne obveznosti

Druzba med kratkoro¢nimi in dolgorocnimi obveznostmi izkazuje
kratkorocni in dolgorocni del obveznosti, ki izhajajo iz sklenjenih
pogodb o najemu.

Dolgorocne in kratkorocne poslovne obveznosti

Kratkoroc¢ne in dolgoro¢ne obveznosti iz poslovanja so v zacetku
izkazane z zneski, ki izhajajo iz ustreznih listin, ob predpostavki,
da upniki zahtevajo njihovo poplacilo in dokazujejo prejem stori-
tve ali opravljeno delo oziroma obracunani stroSek.

Dolgorocne in kratkoroCne poslovne obveznosti so dobavitelje-
vi krediti za kupljeno blago ali kupljene storitve, obveznosti do
zaposlenih za opravljeno delo, obveznosti do drzave iz naslova
davkov in obveznosti do kupcev za dobljene predujme pa tudi za
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prejete kratkorocCne varscine.

Dolgorocne poslovne obveznosti iz poslovanja, ki so Ze zapadle
v placilo (a Se niso poravnane), in dolgorocni dolgovi, ki bodo za-
padli v placilo v letu dni po dnevu bilance stanja, se v bilanci sta-
nja izkazujejo kot kratkoro¢ne obveznosti.

Prihodki

Prihodki se razvrscajo na poslovne prihodke, financne prihodke
in druge prihodke. Poslovni prihodki so prihodki od prodaje in
drugi poslovni prihodki, povezani s poslovnimi ucinki.

Prihodki od prodaje

Prihodki od prodaje so tisti, ki izhajajo iz pogodb s kupci o prodaji
blaga in storitev. Prihodki od prodaje odrazajo prenose (dobave)
pogodbeno dogovorjenega blaga in storitev kupcem, in sicer v
viSini pricakovanih nadomestil, do katerih bo organizacija upravi-
¢ena v zameno za to blago in storitve.

DruZba pripozna prihodke od prodaje, ko izpolni ali izpolnjuje po-
godbeno obvezo. Pogodbena obveza je izvrSitvena obveza druz-
be, da kupcu dobavi ali opravi pogodbeno dogovorjeno blago ali
storitve. IzvrSitveno obvezo druZba izpolni ali izpolnjuje s preno-
som pogodbeno dogovorjenega blaga ali storitve kupcu. Druzba
uporablja metodo vlozkov za merjenje prihodkov. Prihodki od
prodaje se pripoznajo v znesku, ki odraZa transakcijsko ceno, ki
se razporedi na samostojno izvrSitveno obvezo. Transakcijska
cena je znesek nadomestila, do katerega druzba pricakuje, da bo
upraviena v zameno za prenos blaga ali storitev na kupca.



Financni prihodki

Financni prihodki so prihodki od nalozbenja. Pojavljajo se v zvezi
z dolgorocnimi in kratkorocnimi finan¢nimi naloZzbami ter dolgo-
rocnimi in kratkorocnimi terjatvami, ki jih sestavljajo obracunane
obresti in prevrednotovalni financni prihodki.

Drugi prihodki

Drugi poslovni prihodki, ki so povezani s poslovnimi ucinki, so
prejete odSkodnine, refundacije, subvencije, dotacije, regresi,
kompenzacije, premije, prihodki od odprave rezervacij in podob-
ni prihodki.

Odhodki

Odhodki se pripoznajo, Ce je zmanjSanje gospodarskih koristi v
obracunskem obdobju povezano z zmanjSanjem sredstva ali s
povecanjem dolga in je to zmanjSanje mogoce zanesljivo izmeriti.

Poslovni odhodki so enaki vracunanim stroSkom v obracunskem
obdobju. Med njimi se izkazujejo nabavna vrednost prodanega
blaga, stroski materiala, stroski storitev, stroski dela in amortiza-
cija.

Amortizacija

Druzba v okviru celotne dobe uporabnosti posameznega opred-
metenega osnovnega sredstva ali neopredmetenega sredstva
dosledno razporeja njegov amortizljivi znesek med posamezna
obracunska obdobja kot tedanjo amortizacijo. Sredstvo se zacne
amortizirati prvi dan naslednjega meseca, ko je razpoloZljivo za
opravljanje dejavnosti, za katero je namenjeno. Druzba uporab-
lia metodo enakomernega ¢asovnega amortiziranja in naslednje
amortizacijske stopnje, ki so enake kot leto popre;j.
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Uporabljene amortizacijske stopnje v letu 2024

Z.5t. Skupine osnovnih sredstev Amortizacijska stopnja
11 % -50 %
2-6%
20 9% -50 %
25%-50 %
20%-333%

1 Neopredmetena sredstva
Zgradbe

Pravica do uporabe

2
3
4 RacunalniSka oprema
5

Druga oprema

Drobni inventar in ostala osnovna
6 10%-25%
sredstva

Doba koristnosti opredmetenih osnovnih sredstev se letno pre-
verja v okviru priprave racunovodskih izkazov. V primeru, da so
pricakovanja kasneje bistveno drugacna od prvotnih ocen, amor-
tizacijske stopnje ustrezno preratunamo za sedanja in bodoca
obdobja.

Z amortiziranjem se zmanjsuje neodpisana vrednost opredmete-
nega osnovnega sredstva. Neodpisana vrednost ne sme biti vecja
od vrednosti, nadomestljive v preostali dobi njegove koristnosti.

Amortizacija, obra¢unana za vsako obracunsko obdobje, se pra-
viloma pripozna kot stroSek oziroma poslovni odhodek tega ob-
dobja.

Prevrednotovalni poslovni odhodki

Med prevrednotovalnimi poslovnimi odhodki se izkazuje razlika
med prodajno in knjigovodsko vrednostjo pri prodaji in drugac-
ni odtujitvi ali odpravi pripoznavanja opredmetenih osnovnih
sredstev, nekratkorocnih sredstev za prodajo, neopredmetenih
sredstev ter nalozbenih nepremicnin.



Financni odhodki

Finan¢ni odhodki so odhodki od financiranja in nalozbenja. Ses-
tavljajo jih predvsem obracunane obresti. Pripoznajo se ob obra-
cunu, ne glede na placila, povezana z njimi.

Drugi odhodki

Druge odhodke sestavljajo predvsem denarne kazni, odSkodnine
in druge neobicajne postavke.

Davek od dohodkov pravnih oseb

Davek od dohodkov pravnih oseb je obra¢unan na temelju pri-
hodkov in odhodkov, ki so vklju€eni v izkaz poslovnega izida v
skladu z veljavno davcno zakonodajo. Obveznosti za davek za ob-
ravnavano poslovno leto in pretekla poslovna leta se ugotovijo na
podlagi zneska, za katerega se pricakuje, da bo placan ob uporabi
davcnih stopenj, veljavnih na dan bilance stanja. Davek iz dobicka
je vletu 2024 obracunan po stopnji 22 % od davcne osnove.

11.6.2 Izpostavljenost in obvladovanije

financnih tveganj

Finan¢na tveganja so povezana s sposobnostjo ustvarjanja fi-
nancnih prihodkov, obvladovanja finan¢nih odhodkov, ohranja-
nja vrednosti financnega premozenja, obvladovanja financnih
obveznosti ter zagotavljanja kratkorocne in dolgorocne placilne
sposobnosti. Aktivno upravljanje tveganj v druzbi sledi cilju pra-
voCasnega pripoznavanja in odzivanja na potencialna tveganja.
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Glavne vrste financnih tveganj so:

Kreditno tveganje oz. tveganje neizpolnitve nasprotne
stranke

V poslovnem svetu so vse gospodarske druzbe izpostavljene kre-
ditnemu tveganju, ker velina podjetij za svoje izdelke in storitve
ne prejema takojsnjega placila, temvec pricakuje placilo po dolo-
C¢enem dogovorjenem Casovnem obdobju (odlog). Za obvladova-
nje tovrstnih tveganj druzba sprotno spremlja odprte terjatve ter
izvaja nadzor in izterjavo dospelih terjatev.

Kreditno tveganje druzbe Informatika d.o.o. je nizko, saj pretezno
posluje s stalnimi kupci. Terjatve so pretezno zavarovane z izvr-
Snicami.

Verjetnost materializacije kreditnega tveganja in obseg nastale
Skode na podlagi opisanih dejavnikov ocenjujemo kot srednje,
posledi¢no tudi resnost tveganja opredeljujemo kot srednjo.

Tveganje kratkorocne placilne nesposobnosti oziroma
likvidnostno tveganje

Likvidnostno tveganje zajema tveganje neusklajenosti med dos-
pelimi sredstvi in obveznostmi do virov sredstev v druzbi.

To tveganje izhaja iz moZnosti, da druzba v dolo¢enem trenutku
ne bo imela dovolj likvidnih sredstev za poravnavanje svojih teko-
Cih obveznosti oziroma za vzdrzevanje normalnega poslovanja.
Likvidnostno tveganje obvladujemo z upravljanjem z denarni-
mi sredstvi in s skrbnim planiranjem denarnih tokov, z vzpo-
stavitvijo ustreznih kreditnih linij za kratkoro¢no uravnavanje
likvidnosti ter z ustreznim upravljanjem obratnega kapitala.



Sem sodijo naslednje aktivnosti:

= Vzpostavitev nadzora in medsebojnega usklajevanja na
podro¢ju naroCanja blaga in storitev oziroma sklepanja
nabavnih pogodb glede na pri¢akovana razpoloZljiva
denarna sredstva.

= Vzpostavitev nadzora nad uresnicevanjem odprtih narocil
oziroma sklenjenih nabavnih pogodb, predvsem glede
datuma dokoncanja in datuma ter zneska predvidenega
placila obveznosti.

= Spremljanje terjatev do kupcev, saj se nepravocasno
placevanje kupceyv, kot posledica poslab3ane financ¢ne
discipline, zahtev po podaljSanju placilnih rokov in
popustov ter vecjih stroSkov za izterjavo zapadlih
neplacanih terjatev, izraza na slabsi likvidnosti druzbe.

Resnost likvidnostnega tveganja ocenjujemo kot veliko. Zara-
di vzpostavljenih kontrolnih mehanizmov in izvajanja ukrepov,
predvsem upravljanja z denarnimi sredstvi, verjamemo, da je
verjetnost materializacije nelikvidnosti malo verjetna, vendar se
druZba zaveda, da bi nelikvidnost lahko povzrocila veliko poslov-
no Skodo.

Obrestno tveganje

To je tveganije, ki predstavlja nevarnost v primeru neugodnega gi-
banja obrestnih mer. Ce ima druzba posojila najeta po spremen-
ljivi obrestni meri (EURIBOR), so obcutljiva na gibanje obrestne
mere. Praviloma je obseg izpostavljenosti obrestnemu tveganju
odvisen od velikosti deleza finan¢nih obveznosti ter finan¢nih
nalozb v podjetju - vedji delez pomeni tudi vecjo izpostavljenost.
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Obrestna mera je odvisna od dobe posgijila in bonitete posojilo-
jemalca.

Informatika d.o.o. po potrebi najema kredite pri bankah za pokri-
vanje kratkorocne likvidnosti. Izpostavljenost tveganju spremem-
be referencnih obrestnih mer je nizka.

Valutno tveganje

Valutno tveganje je tveganje, da bo vrednost financnih instru-
mentov nihala zaradi spremembe deviznih tecajev.

Informatika d.o.o. sklepa vse pogodbe v evrih in s tem smo se
izognili valutnim tveganjem.

Inflacijsko tveganje

Inflacijsko tveganje je tveganje, ki je vezano na spremembe rasti
cen izdelkov. Inflacijsko tveganje se je zaradi umirjanja inflacije
v letu 2024 (3,6 %) nekoliko zmanjSalo. Nepredvidljivi postajajo
stroski energentov in drugi stroski zunanjih storitev, ki precej dvi-
gujejo stroSke poslovanja podjetja ter stroski dela.

Visje stroSke delno prenasamo tudi v viSje cene, a z zamikom,
kajti doloceni prihodki so fiksni z z Ze podpisanimi pogodbami
za daljSe obdobje. Redno izvajamo notranjo stroSkovno raciona-
lizacijo in dajemo Se vecji poudarek na rasti nase produktivnosti.



1.7 Poiasnila postavk Vv izkazu Izkaz poslovnega izida je sestavljen v obliki, ki je v SRS 25 prikaza-

- na kot razlicica I.
poslovnega izida
V letu 2024 so bile uporabljene iste raCunovodske usmeritve in
metode kot v predhodnem letnem racunovodskem izkazu.
Izkaz poslovnega izida vsebuje vse prihodke in odhodke poslov-
nega leta, ki so zaraCunani in bremenijo druzbo. Clenitev postavk v izkazu poslovnega izida je v skladu s SRS.

1.7.1 Pojasnila in razkritja prihodkov
V letu 2024 so bili ustvarjeni prihodki v viSini 9.836.662 EUR, ki so bili za 2,9 % visji od planiranih.

Prihodki po vrstah, ustvarjeni v letu 2024 in v primerjavi z letom 2023 ter planom za leto 2024 so izkazani v preglednici.

Prihodki v obdobjih (v EUR)

Z.5t. Vrste prihodkov Leto 2024 Leto 2023 Plan 2024 I}:ta;I:(l’azz Sg;";:;i
1 Informacijske storitve in podpora za EDP v okviru PP 5.183.633 4.797.721 5.282.500 98,13 52,70 %
2 Projekti (razvoj, vzpostavitev) za EDP v okviru PP 2.178.364 1.350.219 1.618.000 134,63 22,15 %
3 Projekti za EDP izven PP 18.375 1.250.000 500.000 3,68 0,19 %
4 Storitve EDP izven PP 824.966 815.225 722.800 114,13 8,39 %
5 Projekti in storitve izven EDP 387.832 359.463 285.600 135,80 3,94 %
6 Drugi poslovni prihodki 74.568 436.694 115.700 64,45 0,76 %
7 Prihodki od prodaje programske opreme 1.168.906 1.267.185 1.032.000 113,27 11,88 %
8 Financ¢ni prihodki in drugi prihodki 18 47 0 0,00 0,00 %
9 Skupaj prihodki 9.836.662 10.276.554 9.556.600 102,93 100,00 %
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Financni prihodki in

Prihodki od prodaje .. .
drugi prihodki;

prog. opreme;

1.168.906 18

Drugi poslovni prihodki;
74.568

Projekti in storitve izven EDP;

387.832

Storitve EDP izven PP;

824.966

Informacijske storitve in
podpora za EDP v okviru PP;

5.183.633

Projekti za EDP izven PP;

18.375

Projekti (razvoj, vzpostavitev)
za EDP v okviru PP;

2.178.364



Znotraj prihodkov se nahajajo prihodki iz naslova Capex pogodb
prodaje in dajanja v najem programske opreme elektrodistribu-
cijskim podjetjem (ELA pogodba) v znesku 1.118.673 EUR in pri-
hodki iz naslova pogodbe za vzpostavitev varnostno operativne-
ga centra v znesku 65.808 EUR.

V drugih poslovnih prihodkih leta 2024 so zajeta nepovratna
sredstva za razvojne projekte v znesku 48.128 EUR.

Pri analizi prihodkov po kategorijah ugotavijamo odstopanja od
nacrtovanih vrednosti. V kategoriji Projekti za EDP po produkcij-
ski pogodbi so prihodki presegli planirane vrednosti, medtem ko
v kategoriji Projekti za EDP izven produkcijske pogodbe zaosta-
jajo za nacrtom. Kljucni razlog za to je prekvalifikacija projekta, ki
je bil v planu upostevan pod projekti izven produkcijske pogodbe,
sedaj pa ga obravnavamo kot projekt po produkcijski pogodbi.

1.7.2 Pojasnila in razkritja odhodkov

V letu 2024 so bili doseZeni odhodki v viSini 9.781.709 EUR, ki so
bili za 3,2 % visji od planiranih odhodkov. Stroski materiala in tr-
govskega blaga predstavljajo 9,7 %, stroski storitev 29,1 % stroski
dela 51,2 %, odpisi vrednosti 8,5 %, vsi ostali stroski pa 1,5 % vseh
odhodkov.

Znotraj odhodkov se nahajajo odhodki iz naslova Capex pogodb
prodaje in dajanja v najem programske opreme elektrodistribu-
cijskim podjetjem (ELA pogodba) v znesku 846.614 EUR.

11.7.2.1 Nabavna vrednost prodanega blaga in stroski
porabljenega materiala

Nabavna vrednost prodanega blaga vkljuuje prodajo licencne
programske opreme.

StroSki materiala obsegajo stroSke goriva, drobnega inventarja,
pisarniskega materiala in strokovne literature. Ti stroski so v letu
2024 znasali 21.008 EUR.

Stroski materiala (v EUR)

Z.8t. Vrste stroSkov Leto 2024 Leto 2023 Plan 2024 Struktura leto 2024
1 Nabavna vrednost prodanega blaga 925.041 979.005 793.000 97,78%
2a  Stroski materiala 372 266 300 0,04%
2b  Stroski energije - gorivo 1.646 2.927 3.500 0,17%
2c  Odpis drobnega inventarja 14.273 17.257 23.740 1,51%
2d  Stroski pis. matin strok. literature 4717 8.413 10.000 0,50%
Skupaj stroski materiala 946.049 1.007.868 830.540 100,00%




Stroski storitev

V letu 2024 so bili dosezeni stroski storitev v skupnem znesku
2.842.670 EUR. Njihov deleZ v strukturi skupnih stroskov je bil
29,1-odstoten.

Preglednica pomembnih skupin stroSkov storitev v letu 2024, v primerja-
viz letom 2023 in planom za leto 2024 ter njihova struktura v letu 2024:

Glavne skupine stroSkov storitev (v EUR)

Struktura leto

Z.5t. Vrste strosSkov storitev Leto 2024 Leto 2023 Plan 2024 2024
1 Stroski transportnih storitev 126.935 112.237 110.500 4,47%
2 Stroski storitev vzdrZevanja 340.723 274.753 371.000 11,99%
3 Stroski najemnin 132.904 107.519 194.600 4,68%
4 Stroski povracil zaposlenim 127.455 150.763 185.000 4,48%
5 Stroski placil.prometa, banc. storitev in zavarovan; 62.985 64.124 63.500 2,22%
6 Stroski intelektualnih storitev 32.833 74.577 36.000 1,16%
7 Stroski reklame in reprezentance 39.995 49.264 36.000 1,41%
8 Stroski storitev fizicnih oseb 69.015 71.634 70.000 2,43%
9 Stroski drugih storitev 1.909.825 2.738.479 1.760.800 67,18%
10 Skupaj stroski storitev 2.842.670 3.643.351 2.827.400 100,00%

Stroski po posameznih skupinah so pojasnjeni v nadaljevanju.

Stroski najemnin programske opreme, poslovnih prostorov in
opreme v znesku 132.904 EUR so v strukturi stroSkov storitev
predstavljali 4,68 %.
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Stroski storitev vzdrzevanja prostorov in opreme v visini 340.723
EUR so v strukturi storitev predstavljali 11,99 %.

Stroski vracil zaposlenim v zvezi z delom so bili dosezZeni v visini
127.455 EUR in so nastali iz naslova kotizacij za posvetovanja in

seminarje ter dnevnic in nocitev.



Med stroSki storitev so prikazani tudi stroski placilnega prometa,
bancnih storitev in zavarovanj, skupaj v znesku 62.985 EUR.

V stroskih storitev so zajeti Se stroski intelektualnih storitev v
skupni viSini 32.833 EUR. Obsegajo notarske in odvetniske sto-
ritve, storitve revidiranja racunovodskih izkazov in storitve s pod-
roc¢ja delovne zakonodaje.

Stroski drugih zunanjih IT storitev so bili dosezeni v viSini
1.909.825 EUR. V teh stroskih so zajete storitve zunanjih izvajal-
cev na projektih.

11.7.2.3 Stroski dela

V letu 2024 so stroski dela znaSali 5.012.242 EUR in so v strukturi
vseh stroskov predstavljali 51,2-odstotni delez. Razkritja stroSkov
dela so prikazana v nadaljevanju, v preglednici z raz¢lenitvijo po-
sameznih vrst izplacil iz skupine stroskov dela.

Stroski dela po vrstah (v EUR)

Z.3t. Vrste stroSkov dela zaposlenih Leto 2024 Leto 2023 Plan 2024 Struktura 1.2024
1 Place zaposlenih in nadomestila pla¢ 3.776.660 3.548.363 3.791.000 75,35 %
2 Dodatno pokojninsko zavarovanje 2.pok. steber 153.934 143.372 153.000 3,07 %
3 Drugi prejemki zaposlenih 388.647 386.821 387.300 7,75 %
3a  Regres za letni dopust in nad. za delo od doma 201.787 177.579 191.700 4,03 %

3b  Prevoznainzdela 61.784 60.226 64.674 1,23 %
3c  Prehrana med delom 125.076 120.379 130.926 2,50 %
3d  Odpravnine 0 28.637 0 0,00 %
4 Delodajalcevi prispevki 611.639 568.635 608.700 12,20 %
Drugi stroski dela- rezervacije 81.361 80.385 90.000 1,62 %
Skupaj stroski dela 5.012.242 4.727.577 5.030.000 100,00 %

Za place in nadomestila za povprecno 79 zaposlenih je bilo izplacano 3.776.660 EUR bruto.
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Clani poslovodstva, ¢lani nadzornega sveta, notranji lastniki,
drugi delavci druzbe in zaposleni na podlagi pogodbe, za katero
ne velja tarifni del kolektivne pogodbe v letu 2024 niso imeli po-
sojil in predujmov, ki bi jih odobrila druzba.

Zneski prejemkov, ki so jih za opravljanje funkcij oziroma nalog v
poslovnem letu 2024 prejele skupine oseb po ZGD, so:

Poslovodstvo Bruto Dodatki Skupaj
Joze Knavs 111.159 4.409 115.568
Skupaj poslovodstvo 111.159 4.409 115.568

Vrednosti so v EUR.

V dodatkih so zajeti potni stro3ki, nadomestilo za stroske prehra-
ne, prevoz na delo in bonitete.

Clani nadzornega sveta Bruto

Jerina Jurij 6.533
Vrabec Darijo 8.808
Roposa Silvo 5.538
Maleti¢ Nino 7.573
Brvar Marko 3.257
Likozar Urban 6.775
Stevanovi¢ Matevz 6.800
Jure Mehle 6.400
Gregor Marinsek 7.204
Skupaj 58.889

Vrednosti so v EUR.
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Prejemki zajemajo sejnine, nagrade in potne stroske.

Povprecno Stevilo delavcev po skupinah glede na izobrazbo:

Povprecje Povprecje
Izobrazba P 20;4 P 20;3
Doktor znanosti 1 1
Magister znanosti 4 4
Visoka strokovna usposobljenost 55 55
ViSja strokovna usposobljenost 6
Srednja strokovna usposobljenost 12
Kvalificiran 1
Skupaj: 79 77

Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v letu 2024 znasa 78,24.

11.7.2.4 Odpisi vrednosti

Amortizacija je bila obracunana v skladu z opredeljeno Zivljenjsko
dobo posameznega osnovnega sredstva. Za amortiziranje osnov-
nih sredstev je bila na podlagi opredeljene dobe koristnosti upo-
rabljena enakomerna ¢asovna amortizacija.

Stroski amortizacije opredmetenih in neopredmetenih sredstev
ter nalozbenih nepremicnin so v letu 2024 znaSali 677.644 EUR,
od tega je amortizacija pravice do uporabe sredstev znaSala
192.274 EUR. StroSki amortizacije predstavljajo 6,9 % vseh stro-
Skov.



Obracunana amortizacija (v EUR)

Z.8t. Skupine osnovnih sredstev Vrednost
1 Zgradbe 25.559
2 Pravica do uporabe zgradb 81.264
3 NaloZbene nepremicnine 551
4 Dolgoroc¢ne premoZenjske pravice 157.292
5 Oprema 298.192
6 Pravica do uporabe opreme 111.010
7 Vlaganja v tuja osnovna sredstva 3.776
8 Skupaj amortizacija 677.644

Prevrednotovalni poslovni odhodki pri opredmetenih osnovnih
sredstev so v letu 2024 znaSali 73.517 EUR, pri obratnih sredstvih
pa 78.189 EUR in se nanasajo na popravek zalog.

11.7.2.5 Drugi poslovni odhodki

Drugi poslovni odhodki so v letu 2024 znasSali 106.123 EUR in vse-
bujejo nadomestilo za uporabo stavbnega zemljis¢a (14.120 EUR),
donacije in sponzorstva (45.440 EUR), nagrade dijakom in Studen-
tom ter Stipendije (11.274 EUR), prispevek za vzpodbujanje zapo-
slovanja invalidov (12.217 EUR) ter druge odhodke (23.072 EUR).
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11.7.2.6 Financni odhodki

V letu 2024 so finan¢ni odhodki znaSali 45.270 EUR in so obsegali
Ciste obresti iz naslova rezervacij za odpravnine ob upokojitvi v
viSini 24.969 EUR, finan¢ne odhodke za obresti od najemnin v vi-
Sini 18.785 EUR in finan¢ne odhodke iz oslabitve finan¢nih nalozb
v viSini 1.516 EUR.

11.7.2.7 Davek od dohodkov pravnih oseb

Druzba je za leto 2024 obracunala davek od dohodkov pravnih
oseb po stopnji 22 %, ki znaSa 21.527 EUR.

1.7.3 Ugotovitev rezultata

Druzba je poslovno leto 2024 zakljucila s ¢istim dobickom v viSini
21.652 EUR.

Izid iz poslovanja je znaSal 100.210 EUR.

Izkaz iz poslovanja je na osnovi stroskovnega racunovodstva iz-
delan tudi po funkcionalnih skupinah in prikazan v spodnji tabeli.



Prikaz poslovnega izida iz poslovanja na podlagi razdelitve stroSkov po funkcionalnih skupinah

(v EUR)

Prihodki od prodaje 9.762.076 9.839.813
Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala 946.049 1.007.868
Kosmati poslovni izid od prodaje 8.816.027 8.831.945
Stroski sploSnih dejavnosti 8.131.526 8.351.826
Stroski prodajanja 401.030 696.740
Drugi poslovni prihodki 74.568 436.694
Drugi poslovni odhodki 106.123 81.855
Prevrednotovalni poslovni odhodki in drugi odhodki 151.706 48.017
POSLOVNI IZID 1Z POSLOVANJA 100.210 90.202

Stroski splosnih dejavnosti in stroski prodajanja zajemajo deleZ stroskov storitev, dela in amortizacije v sorazmerju s prodajo storitev in

trgovskega blaga na trgu znotraj in izven elektrodistribucijskih podjetij.

11.8 Pojasnila postavk v bilanci stanja

V letu 2024 je bila uporabljena oblika bilance stanja, ki je v SRS
dolocena kot razli¢ica 20.4.

Pri racunovodskih usmeritvah in njihovi uporabi pri pripravi
bilance stanja smo upoStevali zahteve in racunovodska nacela:
previdnost, prednost vsebine pred obliko in pomembnost.
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Pri izkazovanju in vrednotenju kategorij smo neposredno upo-
rabljali dolocila standardov razen pri vrednotenju postavk, pri
katerih dajejo SRS moznost izbire med razli¢nimi nacini, oziroma
kjer je to predpisano z zakonom.

Bilanca stanja in pojasnila k njej so bila pripravljena v skladu s SRS
in dolocili ZGD-1.

Bilanca stanja vsebuje le tista sredstva in obveznosti, ki se nanasa-
jo na dejavnost druzbe.



11.8.1 Pojasnila in razkritja sredstev

11.8.1.1 Neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivhe ¢asovne razmejitve
V nadaljevanju je prikazana preglednica gibanja neopredmetenih osnovnih sredstev:

Neopredmetena osnovna sredstva (v EUR)

1 2 3 4 5 (2+3+4)
Nabavna vrednost

Stanje 1. 1. 2024 1.136.076 758.119 30.177 1.924.372
Povecanje 331.699 2.050.346 0 2.382.045
Zmanijsanje 324.880 316.045 30.177 671.101
Stanje 31. 12. 2024 1.142.896 2.492.420 0 3.635.316
Popravek vrednosti

Stanje 1. 1. 2024 832.357 0 30.177 862.533
Zmanjsanje 251.501 0 30.177 281.678
Amortizacija 157.292 0 0 157.292
Stanje 31. 12. 2024 738.147 0 0 738.147

Neodpisana vrednost
Stanje 1. 1. 2024 303.720 758.119 0 1.061.839
Stanje 31. 12. 2024 404.749 2.492.420 0 2.897.169
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Dobe koristnosti neopredmetenih sredstev so koncne, metode
enakomernega amortiziranja dobe koristnosti pa se dolocajo in-
dividualno. Nimamo neopredmetenih sredstev, ki bi bila dana
kot porostvo za obveznosti in nimamo neopredmetenih sredstey,
pridobljenih z drZzavnimi podporami. Druzba nima neopredme-
tenih sredstev, pridobljenih s finan¢nim ali poslovnim najemom.
Nimamo obvez za nakup neopredmetenih sredstev.

Dolgoro¢ne premozenjske pravice zajemajo licennine za pro-
gramsko opremo.

Dolgorocne aktivne Casovne razmejitve zajemajo dolgorocno od-
loZene stroSke. Nanasajo se na strosSke vzdrzevanja BREP za leta
2025 do 2029 (775.734 EUR), nakup licen¢ne programske opreme

IBM za leta 2025 do 2027 v okviru ELA pogodbe (1.694.833 EUR)
in druge dolgorocno odloZene stroske (21.853 EUR).

Stroski povezani s kratkoro¢nimi najemi neopredmetenih osnov-
nih sredstev:

= Najemnine za sistemsko programsko opremo, za
programska orodja in licencnine so znasali 105.182 EUR.

11.8.1.2 Opredmetena osnovna sredstva

V nadaljevanju je prikazana preglednica gibanja opredmetenih
osnovnih sredstev.



Opredmetena osnovna sredstva (v EUR)

Pravica do
Postavka Oprema Prjglocfagg Probni Sk.upaj Gradpen! nepr}jeercw)iréank?ﬁ neprerr?ilgtwji}::'laé §|S|:d%rla:jn opredrrs1|.(LcJ)2ra1J.
opreme invent. oprema in DI Gl (zgradb, in zemljisca predujmi sreds.
parkirisc)
1 2 3 4 5 (2+3+4) 6 7 8 (6+7) 9 10 (5+8+9)
Nabavna vrednost
Stanje 1. 1. 2024 2.407.643 487.118 72.464 2.967.225 721.446 403.351 1.124.797 24.000 4.116.021
Nabava 0 0 0 0 0 0 0 0
Aktivacije 374.278 0 0 374.278 299.574 30.034 329.608 0 703.886
Zmanjsanje -109.875 -461.637 -5.163 -576.675 0 -26.740 -26.740 -24.000 -627.414
Stanje 31. 12. 2024 2.672.046 25.481 67.301 2.764.828 1.021.020 406.645 1.427.665 0 4.192.493
Popravek vrednosti
Stanje 1. 1. 2024 1.843.695 353.607 72.464 2.269.766 353.307 20.798 374.105 0 2.643.871
Zmanijsanje -109.459 -448.055 -5.163 -562.677 0 -26.740 -26.740 0 -589.417
Amortizacija 301.968 111.010 0 412.978 25.560 81.265 106.825 0 519.803
Stanje 31. 12. 2024 2.036.204 16.562 67.301 2.120.067 378.867 75.323 454.190 0 2.574.257
Neodpisana vrednost
Stanje 1. 1. 2024 563.948 133.511 0 697.458 368.139 382.553 750.692 24.000 1.472.150
Stanje 31. 12. 2024 635.842 8.918 0 644.760 642.153 331.323 973.476 0 1.618.236

Opredmetena osnovna sredstva predstavljajo 35,2 % vseh dolgo-

roc¢nih sredstev.

Inventurna komisija je opredmetena osnovna sredstva, ki zaradi
izrabljenosti, tehnoloSke zastarelosti, okvar, katerih ni ekonom-
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sko upravi¢eno odpravljati, nefunkcionalnosti ali kakSnega dru-
gega vzroka niso veC primerna za uporabo, predlagala za odpis.
Predlogi za odpis z utemeljitvami so priloga k inventurnemu za-
pisniku.



Zgradbe in zemljisca

Investicijska vlaganja - neopredmetena sredstva (v EUR)

V poslovnih knjigah je na dan 31. 12. 2024 izkazana vrednost
zgradb v viSini 642.153 EUR in pravica do uporabe zgradb in ze-
mljis¢ v viSini 331.323 EUR (od tega se 283.979 EUR nanaSa na 1 Programska oprema 475.830
zgradbe in 47.344 EUR na zemljisca). Skupaj 475.830

Druge naprave, oprema in drobni inventar Investicijska vlaganja - opredmetena OS (v EUR)

Konec poslovnega leta je bila vrednost opreme izkazana v visi- 7 & Naziv investiciie
ni 635.842 EUR in pravica do uporabe opreme v vrednosti 8.918 _— J
EUR. Gibanje teh osnovnih sredstev je opredeljeno s pridobitva- 1 Strezniki 176.263

Z.5t. Naziv investicije

mi, to je z nabavami opreme v visini 374.278 EUR in zmanj3saniji, ki 2 Osebniracunalniki in prenosni racunalniki 19.398
izhajajo iz obracunane amortizacije v viSini 412.978 EUR ter izlo- o
y. . . 3 Monitorji 2.321
Citvami osnovnih sredstev v letu 2024.
4 Pisarnisko pohistvo 9.568
Stroski povezani s kratkoro¢nimi najemi opredmetenih osnovnih 5 Poslovni prostori 240.000
sredstev: 6  Ostalo 112,207
= najem opreme 241 EUR. Skupaj 559.756

Druzba nima osnovnih sredstev, pridobljenih s finan¢nim naje-
Opredmetena osnovna sredstva, ki se pridobivajo mom, ima pa opredmetena osnovna sredstva v poslovnem na-
jemu, ki jih izkazuje kot pravico do uporabe. Nimamo obvez za
nakup opredmetenih sredstev.

Konec leta ni opredmetenih osnovnih sredstev v pridobivanju.

Investicije

V letu 2024 je druZba investirala v neopredmetena in opredmete-
na osnovna sredstva 1.035.586 EUR.
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11.8.1.3 NaloZbene nepremicnine
Postavka NaloZbene neprerrz‘i,E:Lijr;S
1 2
Nabavna vrednost
Stanje 1. 1. 2024 27.533
Stanje 31. 12. 2024 27.533
Popravek vrednosti
Stanje 1. 1. 2024 16.442
Amortizacija 550
Stanje 31. 12. 2024 16.992
Neodpisana vrednost
Stanje 1. 1. 2024 11.091
Stanje 31. 12. 2024 10.541

Med naloZzbenimi nepremicninami se nahaja stanovanje, ki ga
druzba daje v najem. Stopnja amortizacije nalozbene nepremic-
nine je 2 %. Ocenjujemo, da poStena vrednost ni niZzja od knjigo-
vodske vrednosti. Prihodki od najemnin nalozbene nepremicnine
v letu 2024 so znasali 2.218 EUR.

11.8.1.4 OdloZene terjatve za davek

Druzba na dan 31. 12. 2024 ni oblikovala novih odloZenih dav-
kov iz naslova rezervacij za jubilejne nagrade in odpravnine ob
upokaoijitvi, ker so tovrstne rezervacije po Zakonu o davku od do-
hodkov pravnih oseb (ZDDPO-2S) v prehodnem obdobiju v celoti
davcno priznane. Ob porabi rezervacij, ki v preteklih letih niso bile
v celoti dav¢no priznane, pa je v davénem obracunu uveljavljala
preostale stroSke in socasno odpravila odloZzene davke.

S : Zacetno stanje Povecanje Zmanjsanje Koncno stanje
Odlozeni davki (v EUR) 1.1.2024 vrednosti vrednosti 31. 12. 2024
Rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine ob upokojitvi 82.812 0 11.774 71.038
Skupaj 82.812 0 11.774 71.038
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11.8.1.5 Kratkorocne poslovne terjatve

KratkoroCne poslovne terjatve so na dan 31. 12. 2024 zna3ale
1.852.897 EUR, od tega je terjatev do kupcev 1.320.144 EUR in
drugih 532.753 EUR.

Vedje poslovne pogodbe so zavarovane z izvrSnicami, ostale ter-
jatve pa niso zavarovane s posebnimi inStrumenti zavarovan,;.

Nimamo poslovnih terjatev, ki bi bile zastavljene.

Kratkorocnih terjatev iz poslovanja v tuji valuti na dan 31. 12.
2024 nimamo.

Kratkorocne poslovne terjatve do drugih v viSini 532.753 EUR so
izkazane iz naslova terjatev do drzave za vracilo davka za dodano
vrednost ( 530.587 EUR) in terjatev do drugih (2.166 EUR).

Druzba v letu 2024 ni oblikovala popravkov terjatev.

Starostna struktura terjatev (v EUR)

Skupaj terjatve zapadle od zapadle od zapadle zapadle Popravek
do kupcev Nezapadle 0-30 dni 30-60 dni od 60-90 dni nad 90 dni terjatev
1.320.144 1.320.144 0 0 0 0 0
11.8.1.6 Denarna sredstva 11.8.1.7 Aktivne €asovne razmejitve

Druzba je na dan 31. 12. 2024 na racunih pri bankah izkazovala
3.681.397 EUR denarnih sredstev.

Druzba ima pogodbeno odobreni limit na racunu pri Gorenjski
banki d.d. v vrednosti 200.000 EUR.
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AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

(v EUR) 31.12.2024 31.12.2023
Kratkoro¢no odlozZeni stroski 1.355.573 1.202.966
Kratkoro€no nezaracunani prihodki 43.575 280.380
SKUPAJ 1.399.148 1.483.346




Aktivne Casovne razmejitve so na dan 31. 12. 2024 zna3ale
1.399.148 EUR in so predstavljale:

= Kratkorocno odloZene stroske, ki se nanaSajo na leto 2025.
Najvedji del se nanaSa na pogodbo o nakupu programske
opreme (ELA) podpisano v decembru 2024 (za triletno
obdobije), od te pogodbe je na kratkorocnih aktivnih
Casovnih razmejitvah 943.468 EUR. Drugi del se nanasa na
pogodbe za vzdrzevanje BREP v obdobju 2025 do 2028,
od te pogodbe je na kratkoroc¢nih ¢asovnih razmejitvah
291.362 EUR. Preostanek v znesku 120.742 EUR se nana3a
na druge kratkoro¢no odloZene stroske.

= Kratkorocno nezaracCunane prihodke iz naslova subvencij za
evropske projekte in nezakljucenih projektov na dan 31. 12.
2024.

Pri aktivnih c¢asovnih razmejitvah ne odstopajo zneski med nacr-
tovanim oblikovanjem in sproS¢anjem za namene, za katere so
bile oblikovane.

11.8.2 Pojasnila in razkritja obveznosti do vi-
rov sredstev

11.8.2.1 Kapital

Na dan 31. 12. 2024 je celotni kapital znaSal 2.552.931 EUR in je v
strukturi virov sredstev predstavljal 22,1 %.

Osnovni kapital druzbe zna3a 610.285 EUR.
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LastniSka struktura na dan 31. 12. 2024 je prikazana v nasled-
njem pregledu:

LastniSka struktura na dan 31. 12. 2024

Specifikacija lastnikov Struktura
Elektro Ljubljana d.d. 30,39 %
Elektro Maribor d.d. 24,10 %
Elektro Celje d.d. 16,66 %
Elektro Primorska d.d. 13,04 %
Elektro Gorenjska d.d. 10,50 %
ELES d.o.o. 4,91 %
Ostali mali lastniki 0,40 %
Skupaj 100,00 %

Kapitalske rezerve

Kapitalske rezerve znaSajo 744.934 EUR. V strukturi kapitala
predstavljajo 29,2-odstotni delez. 550.508 EUR se nanaSa na zne-
ske, ki jih je druzba pridobila iz vpladil, ki so presegala najmanjse
emisijske zneske delnic (vplacani presezek kapitala), 11.911 EUR
na zneske, ki izhajajo iz poenostavljenega zmanjSanja osnovnega
kapitala, 123.147 EUR na zneske, pridobljene na podlagi odprave
sploSnega prevrednotovalnega popravka kapitala in 59.368 EUR
z umikom lastnih delnic.

Rezerve iz dobicka

Zakonske rezerve znaSajo 34.583 EUR, rezerve za lastne deleze
40.493 EUR in druge rezerve iz dobicka 1.079.152 EUR.



Rezerve, nastale zaradi vrednotenja po poSteni
vrednosti

Rezerve, nastale zaradi vrednotenja po posteni vrednosti, se
nanasajo na evidentiranje aktuarskih izgub, ki izhajajo iz aktuar-
skega izracuna rezervacij za odpravnine ob upokojitvi. Na osnovi
aktuarskega izraCuna za odpravnine ob upokojitvi rezerve za ak-
tuarske dobicke na dan 31. 12. 2024 znaSajo 18.110 EUR.

11.8.2.2 Rezervacije in dolgoro€ne pasivne casovne
razmejitve

Druzba je na dan 31. 12. 2024 z aktuarskim izraCunom uskladila
rezervacije za zaposlene z naslova odpravnin ob upokojitvi in ju-
bilejnih nagrad, ki znasajo 867.200 EUR.

Druzba ima oblikovano rezervacijo za kocljive pogodbe v vred-
nosti 19.911 EUR.

Gibanje rezervacij:

Stanje na Oblikovanje Oblikovanje 1zbladila v Odprava Stanje

Vrsta dolgorocne rezervacije (v EUR) zacetku v obdobju v obdobju zbdob'u rezervacij v na koncu

obdobja preko IPI preko PPK J obdobju obdobja

Dolgorocne rezervacije za pokojnine 631.683 71.545 12.567 -69.886 0 645.909

Dolgorocne rezervacije za jubilejne nagrade 218.622 34.785 0 -32.116 0 221.291

Rezervacije za kocljive pogodbe 29.867 0 0 0 -9.956 19.911

Skupaj 880.172 106.330 12.567 -102.002 -9.956 887.111
Visina rezervacij za jubilejne nagrade in odpravnine ob upokoijitvi je Zaradi tega prihaja do tveganja ustrezne viSine oblikovanja le-teh. Te
odvisna tudi od spremenljivk, na katere druzba sama nima vpliva. spremenljivke so med drugim diskontna stopnja, rast plac ter ostalo.
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Vpliv na viSino obveznosti je predstavljen v naslednji tabeli obcutljivosti (vrednosti v EUR):

Spremenljivka Jubilejne nagrade Odpravnine ob upokojitvi Skupaj
Diskontna stopnja (+ 0,50 %) -9.343 -33.345 -42.688
Diskontna stopnja (- 0,50 %) 10.072 36.362 46.434
Rast plac (+ 0,50 %) 10.011 36.107 46.118
Rast plac (- 0,50 %) -9.377 -33.437 -42.814

Druzba bistvenega vpliva na tveganje nima, vendar ga poskusa
zmanijSevati z uporabo izraCuna pooblas¢enega aktuarja, ki spre-
menljivke oceni na podlagi preteklih strokovnih izkuSen;.

Pri rezervacijah ne odstopajo zneski med nacrtovanim oblikova-
njem in spros¢anjem za namene, za katere so bile oblikovane.

Gibanje dolgorocnih pasivnih ¢asovnih razmejitev:

Vrsta dolgorocnih razmejitev Stanje na zacetku Oblikovanie Erpanie Stanje na koncu
(v EUR) obdobja J panj obdobja
Dolgorocne pasivne asovne razmejitve 1.053.322 629.004 -423.086 1.259.240
Skupaj 1.053.322 629.004 -423.086 1.259.240
Dolgoro¢ne pasivne casovne razmejitve zajemajo dolgorocno Pri pasivnih ¢asovnih razmejitvah ne odstopajo zneski med nacr-
razmejene prihodke prodaje, dajanja v najem in vzdrZevanja pro- tovanim oblikovanjem in spro3¢anjem za namene, za katere so
gramske opreme v znesku 989.517 EUR, razmejene prihodke za bile oblikovane.

varnostno operativni center v znesku 65.808 EUR, razmejene pri-
hodke iz naslova evropskega projekta v znesku 203.015 EUR in
druge dolgorocno razmejene prihodke v znesku 900 EUR.

76



11.8.2.3 Dolgorocne in kratkorocne financne

obveznosti

Med finan¢nimi obveznosti se nahajajo obveznosti iz najema za-
radi pripoznanja pravice do uporabe sredstev. Dolgorocni del teh
obveznosti je na dan 31. 12. 2024 v viSini 266.013 EUR in krat-
koroc¢ni del na dan 31. 12. 2024 v viSini 82.111 EUR. Poleg tega
imamo na kratkoro¢nem delu Se obveznosti iz naslova izplacila
dobicka v znesku 827 EUR.

Druzba ob koncu leta 2024 ni imela dolgorocnih in kratkorocnih
finan¢nih obveznosti z rokom dospelosti, daljSim od petih let.
DruZba nima financnih obveznosti, ki bi bile zavarovane.

11.8.2.4 Dolgorocne poslovne obveznosti

Druzba ima 666.311 EUR dolgoroc¢nih poslovnih obveznosti, od
tega 664.683 EUR do dobaviteljev iz naslova nakupa programske
opreme in 1.628 EUR iz naslova rezervnega sklada.

11.8.2.5 Kratkorocne poslovne obveznosti

Kratkorocne poslovne obveznosti na dan 31. 12. 2024 so znaSale
5.058.337 EUR.

Obveznosti do dobaviteljev so zna3ale 4.581.917 EUR, druge ob-
veznosti pa 476.420 EUR.
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KratkoroCne poslovne obveznosti sestavljajo naslednje postavke:

KRATKOROCNE POSLOVNE

OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV
(v EUR)

31.12.2024 31.12. 2023

Kratkoroc¢ne obv. do dobaviteljev -

dobave Slovenija 4.560.654 716.824
Kratkoro¢ne obveznosti do delavcev 243.717 220.786
Kratkoro€ne obveznosti do drzave 203.500 356.802
Druge kratkoro¢ne obveznosti 29.203 27.028
SKUPA| 5.058.337 1.340.348

Kratkorocne obveznosti do drzave se nana3ajo na DDV ter davke
in prispevke od osebnih prejemkov.



Starostna struktura obveznosti (v EUR)

Skupaj obveznosti do

o Nezapadle zapadle od 0-30 dni zapadle od 30-60 dni zapadle od 60-90 dni zapadle nad 90 dni

dobaviteljev
4.581.917 4.557.767 22.906 0 0 1.244

Druzba nima obveznosti, ki bi bile zavarovane s stvarnim

jamstvom (zastavno pravico in podobno). Druzba nima dolgov do

¢lanov uprave, ¢lanov nadzornega sveta in notranjih lastnikov.

11.8.2.6 Pasivne €asovne razmejitve
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE (v EUR) 31.12. 2024 31.12. 2023
Kratkoro¢ne odlozeni prihodki 547.768 1.457.840
Vkalkulirani neizkoris¢eni dopusti 209.550 213.289
Vnaprej zaracunani odhodki 227 8.739
SKUPA] 757.545 1.679.868

Pasivne Casovne razmejitve se nanasajo na kratkorocno razmeje-
ne prihodke prodaje, dajanja v najem in vzdrzevanja programske
opreme v znesku 380.452 EUR, kratkorocno odloZene prihodke
za varnostno operativni center v znesku 65.808 EUR in razme-
jene prihodke iz naslova evropskega projekta v znesku 101.507
EUR.

Pasivne Casovne razmejitve vkljuCujejo tudi vnaprej vracunane
strosSke za neizkoris€ene dopuste v znesku 209.550 EUR in druge
vracunane odhodke v znesku 227 EUR.
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Pri pasivnih ¢asovnih razmejitvah ne odstopajo zneski med nacr-
tovanim oblikovanjem in spro$¢anjem za namene, za katere so
bile oblikovane.



11.9 Druga razkritja

Druzba nima zabilan¢nih potencialnih obveznosti.

DruZba je decembra 2024 kupila licencno programsko opremo
IBM za obdobje treh let v okviru pogodbe ELA. Licence bodo v letu
2025 prodane in oddane v dolgorocni najem elektrodistribucij-
skim podjetjem. Postopek sklepanja pogodb je v teku in do dneva
potrditve letnega porocila Se ni zakljucen.

Po datumu izdelave bilance stanja ni bilo poslovnih dogodkov, ki
bi vplivali na poslovanje in racunovodske izkaze druzbe na dan
31.12.2024.
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11.10 Izjava poslovodstva

Poslovodstvo potrjuje letno porocilo druzbe Informatika d.o.o. za
poslovno leto, ki se je koncalo 31. decembra 2024.

Poslovodstvo potrjuje, da so bile pri izdelavi raCunovodskih iz-
kazov dosledno uporabljene ustrezne racunovodske usmeritve,
da so bile raCunovodske ocene izdelane po nacelu previdnosti in
dobrega gospodarjenja in da letno porocilo predstavlja resni¢no
in po3teno sliko premoZenjskega stanja druzbe in izidov njene-
ga poslovanja za poslovno leto 2024, vklju¢no z opisom bistvenih
vrst tveganj, ki jim je druzba izpostavljena.

Poslovodstvo je odgovorno tudi za ustrezno vodenje racunovod-
stva, za vzpostavitev, delovanje in vzdrzevanje notranjega kon-
troliranja, povezanega s pripravo in posteno predstavitvijo racu-
novodskih izkazov, ki ne vsebujejo pomembno napacne navedbe
zaradi prevare ali napake, ter za sprejem ustreznih ukrepov za
zavarovanje premozenja in drugih sredstev. Poslovodstvo potrju-
je, da so racunovodski izkazi s pojasnili izdelani na podlagi pred-
postavke o nadaljnjem poslovanju druzbe ter v skladu z veljavno
zakonodajo in Slovenskimi racunovodskimi standardi.

Direktor
mag. Joze Knavs

Maribor, 20.03. 2025



11.11 Seznam uporabljenih kratic

ARRS Javna agencija za raziskovalno dejavnost RS IKT Informacijsko komunikacijske tehnologije
AX Programska oprema Microsoft Dynamics AX2012R3 \PET Sekcija za izmenjavo podatkov na energetskem
BREP Business Readiness Enchancement Plan trgu pri Energetski zbornici Slovenije
Osrednje podatkovno skladiZe (central data MAS Programska oprema IBM Maximo Application Suite
CDWH warehouse) MX Programska oprema IBM Maximo
CEEPS Centralni elektro energetski portal Slovenje Direktiva EU 2022/2555 o ukrepih za visoko skupno
g p ) p
Programska oprema Microsoft Dynamics 365 NIS2 raven kibernetske varnosti v Uniji (Directive on the
D365 FO finance and operations Security of Network and Information Systems)
DWH Podatkovno skladis¢e (data warehouse) OWASP Dokgmgnt fonda;ije OWASP (The OPe”,W‘?r,'fj"Y‘d_e
: : : TOP 10 Application Security Project) z 10 najbolj kriticnimi
Evropski forum za izmenjavo podatkov na varnostnimi tveganiji za spletne aplikacije
eblX energetskem trgu (European forum for energy .
Business Information eXchange) POMP Platforma za obdelavo merilnih podatkov
EDP Elektrodistribucijska podjetja SANS 25 najbolj nevarnih napak v programski opremi, ki
TOP 25  jih objavlja inStitut SANS
Informacijski sistem za upravljanje odnosov z | ki drsavni holdi
elS uporabniki elektrodistribucijskega omreZja in za SDH Slovenski drzavni holding
obracunavanje omreznine SLA Dogovor o ravni zagotavljanja storitev (service level
ELA Enterprice Licence Agreement agreement)
ERP Enterprise Resource Planning SRS Slovenski racunovodski standardi
EVT Enotna vstopna tocka VOC Varnostno operativni center
GDPR Uredba o varstvu osebnih podatkov ZGD Zakon o gospodarskih druzbah
Glz Gospodarsko interesno zdruzenje ZN Zakon o javnem narocanju
HRM Human resources management ZVOP Zakon o varstvu osebnih podatkov
ZNZD Zakon o varnosti in zdravju pri delu
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IBDO

Revizorjeva odg 10 revizijo raét dskih izkazov

Nadl cilji %o pridobiti sprejemljive zagotovilo o tem ali so reéunovodski izkaz kot celota brez pomembno repacne

be zaradi prevare all napake, in zdail revizerjeva porofilo, K1 viljutuje nass mnenje. sprejemljive

B lo je visoka stopnja ila, vendar ni jamstvo, da bo revizija, opravijena v skladu 2 MSR vedno adkrilz

pomembno napaéne navedbo, Ee ta obstaja Mapaine navedbe lahko izhajaje iz prevare ali napake, ter se

smatrajo za pomembee, de je upravifeno pritakovati, da posamic ali skupaj, vplvajo ra gospodarse adioitve
uporabnikov, sprejete na podlagi teh rafunovodskib izkazav.

Med lzvajanjem revidiranja v sklacu 2 MER-i uporabljamo strokovno presojo in ohranjamo poklicno nezaupljivost,
Pray Lako:
prepaznama in ocenimo tveganja pomemino nasaéne navedbe v afunovodskin izhazih, badisi zaradi aapake
ali provare, oblitujemo in fzvajamo revizijske poctepke kot odzive na sceajena twganja ter pridobima
zadastne in ustrezne revizijske dokaze, ki zagotavijajo podago 7a naie mnenje. Tveganje, da ne bi odkrill
pomembno napatne navedbe, ki je posledica prevare, je vidje kot tvegenie, ki je posiedica napake, saj
prevara lahko vkijufuje skrivio dogovarjanje, ponarejanje, nameme opustitve, napafne predstavitve ali
zogibanje natranjim kantrolam;
pridobimo rezumevanje notranjlh kontrol, pomembnih za revizijo, z namenom oblikovanja revizijskin
?‘ns;:;;kw, ki so okelisCinam primerni, vendar ne z namenom {zrazit mnenje o uinkovitost! natranjih kontrel
rL
avredeotimeo ustreznost uporabljenh rad Ttev in jemlji raé i ocea ter z
njimi povezanih razkriti], ki jih je pripravila posiovadstva;
na podlagi pridoblientn revizijskih dokazov o obstoju ibre sti glede dogodkov all okoliléin, kK
ﬂ:lu]a]ﬂ dvam v izacije, ¢a nadaljuje kot delujode podjetje, sprejmemo sklep o ustreznosti
dake uporabe jofega podietia, kot podlage raunovedenia. Ce sprejmemo sklep o
obfto)u pomembne negoLovceLi, smo dolZni v revirorjevem porofilu opozoriti na ustrezn: razhritja v
racunovodskin izkezih all, Ce so taka razkritja neustrezna, prilagoditi mpenje. Revizorjevi sklepi temeljijo na
revizijskih cokazih pridobljenh do datuma fzdaje revizorjevega porodila. Vendar pa kasnejdi dogodki  ali
okolidéine lahko povzrodijo prenehanje Druzbe kot delujolega podjetia;
ovrednolimo celoino predstavitey, SCTUKIUMD In vSebing racunovodskit 1zkazov vKLUERO Z razkrigl, in all
rafunovodskl izkazi predstavijajo zadevne pose in dogodke na natin, da je doseZena podtena predstavitey,

I revizijsko komisijo in nadzornim svetom Drufbe, med drugim, rzpravljamo o naErLovanem obsegu in
casovnem nacrty revidiranja in bistvenih rwlzijsk!h L itvah wkljuéno z jkliivostmi
natranjih kontral, ki smo jih ugotovili med revizijo,

BOD Revizlja d.o.o.
Cesta v Mestnilog 1, Ljubljana

o
:!I:::‘Jd':rl‘::lld u:'q L] Ufw
manuels Sribar,
pocblaifena revizorka

Ljubljana, 20. marec, 2025
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®: Info@bdo.sl Cesta v Mestnl Log 1
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POROCILO NECDVISNEGA REVIZORIA
drufbenikom druibe INFORMATIKA d.o.e.

Mnenje

irali smo rac izkaze g . druzbe INFORMATIKA do.o. (~DruZba-), ki vkljufujejo bilanco
s:nnja na dan 1. Geceiora 2024 ter 1zkaz poslovnega izida, [ZHaz drugega vseobsegajotega denosa, 1zkaz giban)a
kapitala in izkaz denamih tokov za tedaj kon€ana leto ter povzetek bistvenih ratunovodskih usmeritey in druge
pojasnjevalne informacije.

Po naiem mnenju prioZeni rafunovodski izkazi v vseh pomembnih pogledin puﬂ.eno predstavljajo financni
polodaj druibe INFORMATIKA d.o.c. na dan 31, decembra 2024 in ntem:l finantno uspeinost ter denarne tokove
za teda] konfano leto v skladu s 51 kimi ra; dardi {+5R5~).

Podlaga za mnenje

Revizijo smo opravili v skiadu z & imi standardi d ja («MER«}. Nae ndg 1 na padlagi teh
pravil so Du\sane v tem porodilu v udstavku Revizorjeva odgovornost za !evl'z!)a raéuncvodskif izkazov, ¥ skladu
z ! etike za rad: dske strok jake (vkljucno z N enimi standardi il
ki ga je izdal Odbor za Med) i etike 1a rad dik kovnjake (-Kodeks |ESBA«) ter eticnimi

zehlevami, ki se nanalajo na revizije rafurovodskib izhazoy v Sloveni]i, potrjujeme svojo neodvisnost od Druibe
in, da sma izpolnili vse druge etitne zahteve v skladu s temi zahtevami in Kodeksom |ESBA,

Verjamemo, da so pricoblieni revizijski dosazi zadostni in ustrezni kot omnova za nage mnenje.

Druge informacije

1a druge informacije je odgovorno peslovedstve. Druge informacije obsegajo informacije v letnem paratilu razen
rafunovodskih izkazov in nadega revizorjevega porofila o njih. Druge informacije smo pridobili pred datumom
revizorjevesga porocila,

Nade mnenje o radunovodskib izkazih se ne nanafa na druge informaciie in o njih ne izraZamo nobene oblike
zagotovila

V povezavi z opravijeno revizijo racunovodskin lzkaznv je nasaonamrnnsl preprati druge |nlormac:je in pri tem
presoditi ali so druge informacije dne 7 rac dskim izkazi, ali nadim

pri revidiranju, ali se kako druga:e kazejo kot pomembno napaéne. Ce na podlagi
onrameneza dela zaklivgimo, da obstaja pomembno napaina navedba drugih informacii, morame o takih
oholiiginah porocatl.

W zvezi s tem na p\:ldLag! opisanih pmopkw porotamo, da:
=0 druge informacije v vseh pogledih jene z i dskimi izkazi;
s0 druge informacije pripravijene v skladu z veljavnimi zakoni in predpisi; ter
na podlagi poznavanja in razumevanja Druzbe in njenega okolja, ki smo ju pridobili med revizijo, v zvezi z
drugimi Informacijami nismo ugotovili pomembnag napacrih navedh.

Odgovornost poslovedstva in nadzornega sveta

Poslavodstvo je odgovorno za priprave in poitena predstavitey teh raéunovodskin izkazov v skladu s Slovenskimi
ratunovodskimi standardi in za tako notranje kontroliranje, ket je v skladu z odloéitvijo posiovedstva gotrebna,
da omogodl pripravo radunovodskih izkazov, ki ne vsebujejo pomembne napatne navedbe zaradi prevare ali
napake,

Poslovod je pri pripravi rac ih izkazov Druzbe odgovorno za ocene njene sposobnosti, da nadaljuje
ket delujoce podjetje, razkritje zadev, povezanih z delujocim podjeljem in uporabo predpostavke delujofega
podjetja kot pual.agn za rac denje, razen e | vo Druzoo Likvidirati ali zaustaviti
poslovanje, ali e nima druge moZnosti, kot da napravi eno ali drugo

Hadzornl svet je od ¥a ka rac Ash parnéanja Drufhe,

BEO Revizifa d.c.c, slovenska drafta T Je tlanica BIO lwited ty pusartes” s e dol

meanaroane B0 "mc Madt] SEL0) NEOSVENIN SuID Lanic,

Disnkng socfile vLubljanl, .81 1/TER92100, sesavni sapital, 9,736, 46 FUR, matitr §; 51451, 1030, 0 BOV: S94a 3920
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INFORMATIKA

POROCILO NADZORNEGA SVETA SKUPSCINI DRUZBE O
PREVERITVI IN POTRDITVI LETNEGA POROCILA
DRUZBE INFORMATIKA d.0.0. ZA POSLOVNO LETO
2024

(282. &len ZGD-1)

- Poroéilo o delu nadzornega sveta

- Porotilo o preveritvi in potrditvi letnega porotila druibe Informatika

d.o.0. za poslovno lete 2024

IMFORMATIEA INfOrmaclshe stolitve i mIeninAg 0.0.0, etnnjska ulica £, 2000 Manbor. Orulba je fegismiana i@ Okidnen sediity v
Maribory, it seg. vioika 1/00871L/00 Csnovni kapital mala 610285,00 EUFR, matdna Sevilks drulboe je 5259153, ID Stev. za DDV
SH0666 130,
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INFORMATIKA

i POROCILO O DELU NADZORNEGA SVETA

Nadzorni svet je v letu 2024 poslovanje drube Informatika d.o.c. nadziral in tudi sicer deloval
v okviru svojih pristojnosti, doloZenih z zakonskimi predpisi, druibeno pogodbo in v okviry
svojega poslovnika o delu, Nadzorni svet je poslovanje druibe spremljal skozi obdobna
porodila o poslovanju in na podlagl sprejetega Gospodarskega nacrta (GN) druibe. Sestal se je
na sedmih rednih sejah. Revizijska komisija NS se je v letu 2024 sestala trikrat, kadrovska
komisija NS se v letu 2024 ni sestala.

Delovanje nadzornega sveta

Madzorni svet je v letu 2024 deloval v sestavi naslednjih ¢lanov: Silvo Roposa (predsednik) v
obdobju januar-junij 2024, Darijo Vrabec januar-junij 2024 (narmestnik predsednika) in v
obdobju juli-december 2024 (predsednik), Nino Maletic, Juri] Jerina in Urban Likozar
(namestnik predsednika v obdobju jullj-december 2024) - vsi naveden kot predstavniki
drutbenikov. Kot predstavniki zapeslenih so bili v letu 2024 Elani nadzarnega sveta Gregor
Mariniek, Jure Mehle in Matevi Stevanovit.

Rewvizijska komisija nadzornega sveta je v letu 2024 delovala v naslednji sestavi: Darijo Vrabec
januar-junij 2024 {predsednik) in v obdobju julij-december 2024 (Elan), Nino Malsti¢ januar-
junij 2024 [¢lan) in v obdobju julij-december 2024 (predsednik), Matevi Stevanovic in runanja
Elanica Sada lerman

Kadrovska komislja nadzornaga sveta je v letu 2024 delovala v nasledn|l sestavi: Juri| Jering
{predsednik), Nino Maletic in Jure Mehle.

MNadzomni svet je na svojib sejah razen rednih kvartalnih in letneza porodila o poslovanju
druibe, obravnaval tekofe poslovne rezultate, obvladovanje tveganj in finantno stanje
druzbe, redno se je seznanjal tudi 1 izvajanjem projektov iz gpspodarskega nafrta ter
nadzoroval delo poslovodstva.

W letu 2024 je nadzomi svet obravnaval naslednje pomembnejse vsebine:

e potrdil je Letno porodilo Infermatike d.o.o. za leto 2023 in dal pozitivne staliiée k
revizijskemu porodilu o peslovanju druZbe Informatika d.o.o. v letu 2023,

= obravnaval je porotila o poslovanju druzbe v letu 2024,

= obravnaval gradiva Revizijske komisije nadzornega sveta drube,

» imenoval nadomestnega predsednika ter podp anad ga sveta druibe,

e i | nad tnega predsadnika Revizijske komisije nadzornega sveta drudbe,

= obravnaval in potrdil je gradive za redne skupifine druzbenikov, vkljuéno s predlogom

glede uporabe bilangnega dobicka druibe za poslovno leta 2023,

INFOIMATIKA infarmaciiske storitve in infeniring d.0.0., Vetriniska ufica 2, 2000 Maribor, Dndba @ registrirana nz Okrofnem soditéu v
Maritory, it reg. viika 1/00871/80. Omovni kapital mada 610,385,00 EUR, matiéna Stavika drufbs Je 5259353, 0 Eev. 3 DOV
LIT0BER120
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= obravnavalin dolodil nagrade direktorju za uspednost v letu 2023,

» obravnaval posle, ki niso bili vsel iv GN tekodega posl ga lets,

= obravnavalumik lastnih poslownih delefev druibe,

* seznanil se Je z izhodi3di za revizijo strategije druibe Informatika d.o.0, v obdobju 2024
- 20206,

e obravnaval informacije o podpisu aneksov k produkciski pogodbi z EDP-ji ter o
aktivnostih oblikovanja produkcijske pogodbe ¢ EDP za novo obdobje 2025-2028,

= seznanil s predlogom nove notranje organizacije druibe,

= spremljal je izvajanje projekta nadgradnje ERP, VOC in projekta obrafunavanje
omreinine - nov tarifni sistem,

= segnanjal se je s stanjem vedjih pogodb (o nadgradnj ERP, o dobavi licenc IBM
programske opreme 2CAPEX-nakupe, o dolgoroénem najemu programske opreme
»CAPEX-najeme},

= seznanil se e z analizo ugotavijanja organizacijske klime v druibi,

= izvedel je samoocenitey dela NS,

= obravnaval je Gospodarski nadrt druZbe Informatika d.o.o. za lete 2025 s projekeijo za
leti 2026 in 2027 ter

= pbravnaval druge vsebine, povezane s poslovanjem druzbe,

IMFORMATIRA infiormaciizhe stoitve n inkeniring d.0.0,, Vetrinjsta ulica 2, 2000 Maribor, Grefha | registrirara an Okra@am sadités v
Maribors, it. reg. vazka 1/00871/00. Dsnowni kapital enafs 61028500 EUR, matiéns ftevlka druibe jo 555363, 1D Stev. za DOV
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INFORMATIKA

2 POROCILO O PREVERITVI IN POTRDITVI REVIDIRANEGA LETNEGA
POROCILA DRUZBE INFORMATIKA d.0.0. ZA POSLOVNO LETO 2024

Nadzorni svet Informatike d.o.0. je na 25-02 redni seji dne 16. 04, 2025 cbravnaval Revidirano
letno porodilo druibe Informatika d.o.o. za leto 2024 ter Porofilo neodvisnega revizorja
druibenikom druibe Informatika d.o.o o reviziji ratunovodskih izkazov.

Revidiranje letnega porodla druibe Informatika d.o.o. je opravila revizijska druiba BDC
Revizija d.0.0., Cesta v Mestni log 1, 1000 Lubljana, ki je dne 20. 03. 2025 zdala pozitivno
mnenje k letnamu porofilu druthe Informatika d.oo. 7a leto 2024, Osnutek reviditanega
letnega porodila druibe ter osnutek porodila revizijske druibe je pred obravnavo na sejl
nadzornega sveta obravnavala tudi Revizijska komisija nadzomega sveta. Pred tem je
revizijska komisija dne 13. 03. 2025 obravnavala tudi porocilo revizorjev za revizijsko komisijo
o revizifl radunovedskih izkazov druibe (v skladu z zakteve 11, élena Uredbe EU &, 537/2014
0 posebnih zahtevah v zvezl z obvezno revizijo subjektov jawnega interesa).

Ma podlagi pregleda letnepa poroeéila druibe in prilofenega porodila neodvisnega revizorja je

nadzorni svet ugotowvil:

* da je letno porodilo jasno, pregledno in sestavijeno v skladu z doloéli Zakona o
gospodarskih druZbah in racunovodskimi standardi,

* da letno porofilo omogoéa natanéno preveritev finanénega stanja in izida paslovanja
druibe,

* da so po mnenju revizorja BDO Revizija d.o.0. rafunovodskl izkazl v vseh pomembnih
pogledin postena predstavitev finanfnega poloiaja druibe na dan 31.12.2024, ter
njene finanéne uspesnosti in denarnih tokov za leto 2024 v skladu s Slovenskimi

rafunovodskimi standardi.

T " 1

Nadzorni svet je na podlagi vseh navedenih ugotovitev, p
letnega porodila s strani revizijske komisije nadzornega sveta druibe Informatika d.o.o. ter
pozitivneg i dvisnega rovizorja revizijske druibe BDO Revizija d.o.0., na svoji 25.

02 redni seji dne 16. 04, 2025, potrdil letno porotilo druZbe Informatika d.o.o. za leto 2024,

V Ljubljani, 16. 04. 2025 Pradsednik NS
mag. Darijo Vrabec

e
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INFORMATIKA

2 POROCILO O PREVERITVI IN POTRDITVI REVIDIRANEGA LETNEGA
POROCILA DRUZBE INFORMATIKA d.0.0. ZA POSLOVND LETO 2024

Nadzornisvet Informatike d.o.0. je na 25-02 redni seji dne 16. 04, 2025 cbravnaval Revidirano
letna porodila druibe Informatika d.o.o. za leto 2024 ter Porodilo neodvisnega revizorja
druibenikom druibe Informatika d.o.o. o reviziji rafunovodskib izkazov.

Revidiranje letnega porodila drufbe informatika d.o.o. je opravila revizijska druiba EDO
Revizija d.o.o., Cesta v Mestni log 1, 1000 Ljubljana, ki je dne 20. 03. 2025 zdala poritiviio
mnenje k letnemu porofilu druibe Informatika d.o.o. za leto 2024, Osnutek revidiranega
letnega porocila druibe ter osnutek porodila revizijske druibe je pred obravnavo na seji
nadzornega svetz obravnavala tudi Revizijska komisija nadzomega sveta. Pred tem je
revizijska komisija dne 13, 03, 2025 obravnavala tudi porocilo reviroriev za revizijsko komisijo
o reviziji radunovedskih izkazov druibe (v skladu z zakteve 11. élena Uredbe EU 5t 537/2014
o posebnih zahtevah v zvezi z obvezno revizijp subjektov javnega interesa).

Ma podlagi pregleda letnega poreéila druibe in priloiencga porodla neodvisnega ravizorja jo
nadzorni svet ugotovil:

» da je letno porofilo jasno, pragledno in sestavljeno v skladu z dolo&li Zakona o
gospodarskih druZbah in racunovodskiml standardi,

* da letno porotilo omogoda natanéno praveritev financnega stanja in izida poslovanja
druibe,

* da so po mnenju revizorja BDO Revizija d.0.0. ratunovodski itkazi v vseh pomembnih
pogledih postena predstavitev finaninega poloiaja druibe na dan 31.12.2014, ter
njene financne uspesnosti m denarnih tokov za leto 2024 v skladu s Slovenskimi
racunovodskimi standardi.
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Nadzorni svet je na podlagi vseh B , P
letnega porocila s strani revizijske komisije nadzornega sveta druibe Informatika d.o.0. ter
pozitivnega ] dvisnega revizorja revizijske drufbe BDO Revizlja d.0.0., na svoji 25-

02 redni seji dne 16. 04. 2025, potrdil letro poroéile druibe Informatika d.o.o0. 2a leto 2024,

V Ljubljani, 16, 04, 2025 Predsednif NS
mag. Darijo Vrabec
o —
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